
Засгийн газрын Хэрэг эрхлэх газрын  

 даргын 2020 оны 100 тоот тушаалын  

 7 дугаар хавсралт 

Боловсролын зээлийн сан 

2026 ОНЫ ХАГАС ЖИЛИЙН ГҮЙЦЭТГЭЛИЙН ТАЙЛАН 

№ 

Стратеги 
төлөвлөгөө болон 
үндэслэж байгаа 
бусад бодлогын 
баримт бичиг, 

хууль тогтоомж 

Төсөв Шалгуур үзүүлэлт Суурь түвшин Зорилтот түвшин 
Хүрсэн түвшин буюу 

хэрэгжилт /хүрээгүй бол 
тайлбар/ 

Гүйцэтгэл-ийн 
хувь 

Гурав. Хуулиар тусгайлан олгосон чиг үүргийг хэрэгжүүлэх зорилт, арга хэмжээ 

3.1. Дотоодын дээд 
боловсролын 
сургалтын 
байгууллагад 
суралцагчид 
тэтгэлэг, зээл, 
буцалтгүй тусламж  
олгох 

Батлагдсан 
төсөв 43,4  
тэрбум үүнээс 
улсын төсвөөс 
31.5  тэрбум, 
бусад эх 
үүсвэрээс 11.9  
тэрбум төгрөг 

Засгийн газрын 2025 
оны 215  дугаар 
тогтоолын хавсралт 
"Дээд боловсролын 
сургалтын 
байгууллагад 
суралцагчид 
тэтгэлэг, зээл, 
буцалтгүй тусламж  
олгох, дэмжлэг 
үзүүлэх, зээл эргэн 
төлүүлэх  журам"-д 
заасан тэтгэлэг, 
зээл,  буцалтгүй 
тусламж 

14822 
суралцагчид 
34.0 тэрбум 
төгрөг 
олгосон 

Эхний хагас жилд: 
Улсын төсвөөс 
4900 суралцагчид 
13.5  тэрбум 
төгрөг, бусад эх 
үүсвэрээс 1775 
суралцагчид 4.8 
тэрбум төгрөг.  
Жилийн эцэст: 
Улсын төсвөөс  
11352 
суралцагчид 31.5  
тэрбум төгрөг, 
бусад эх 
үүсвэрээс 4097  
суралцагчид 11.9  
тэрбум төгрөг 

Дотоодын дээд боловсролын 
сургалтын байгууллагын 
8653 суралцагчид  2026 оны  
эхний хагас жилийн 
байдлаар 21.3 тэрбум 
төгрөгийн тэтгэлэг, зээл, 
буцалтгүй тусламж олгосон. 
2026 оны эхний хагас 
жилийн батлагдсан 
төлөвлөгөөний хүрээнд 
санхүүжилтийг бүрэн олгож, 
төлөвлөсөн арга хэмжээг 
хэрэгжүүлсэн. 

Өөрийн үнэлгээ: 
100% ХШҮ: 90% 
Үнэлгээний 
тайлбар: Нотлох 
баримтыг 
хавсаргах 

3.1.1 Дотоодын 
сургалтын 
байгууллагад 
бакалавр, магистр, 
докторын үндсэн 
хөтөлбөрөөр, мөн 
дотоодын 
сургалтын 

Батлагдсан 
төсөв 12.6 
тэрбум үүнээс 
улсын төсвөөс 
7.4 тэрбум, 
бусад эх 
үүсвэрээс 5.2 
тэрбум төгрөг 

Засгийн газрын 2025 
оны 215  дугаар 
тогтоолын хавсралт 
"Дээд боловсролын 
сургалтын 
байгууллагад 
суралцагчид 
тэтгэлэг, зээл, 

2003 
суралцагчид 
5.0 тэрбум 
төгрөг 
олгосон. 

Эхний хагас жилд: 
Эхний хагас жилд: 
Улсын төсвөөс 
1000 суралцагчид 
3.0 тэрбум төгрөг, 
бусад эх 
үүсвэрээс 700 
суралцагчид 2.0 

Засгийн газрын 2025 оны 215 
дугаар тогтоолын  хавсралт 
"Дээд боловсролын 
сургалтын байгууллагын 
суралцагчид тэтгэлэг, зээл, 
буцалтгүй тусламж олгох, 
дэмжлэг үзүүлэх, зээл эргэн 
төлүүлэх журам"-ын 10.7-д 

Өөрийн үнэлгээ: 
100% ХШҮ: 90% 
Үнэлгээний 
тайлбар: 
Батлагдсан 
төсөв, арга 
хэмжээний 
хэрэгжилтийг 



байгууллагад дэд 
бакалавр 
хөтөлбөрөөр 
суралцах иргэнд 
сургалтын 
төлбөрийн 
хөнгөлөлттэй зээл 
олгоно. 

буцалтгүй тусламж  
олгох, дэмжлэг 
үзүүлэх, зээл эргэн 
төлүүлэх  журам"-ын 
10.1, 10.2, 10.7, 
10.8, 10.13-т  заасан 
шалгуурыг хангасан  
суралцагчид олгох 
сургалтын 
төлбөрийн 
хөнгөлөлттэй зээл 

тэрбум төгрөг. 
Жилийн эцэст: 
Жилийн эцэст: 
Улсын төсвөөс 
2057 суралцагчид 
7.4 тэрбум төгрөг, 
бусад эх 
үүсвэрээс 1443 
суралцагчид 5.2 
тэрбум төгрөг. 

заасны дагуу,  журмын 10.2-т 
заасан шаардлагыг хангасан 
суралцагчид сургалтын 
төлбөрийн хэмжээгээр эргэн 
төлөх нөхцөлтэй зээл 
олгосон. Үүнд:  1. Сургалтын 
төлбөрийн хөнгөлөлттэй 
зээлийг журмын 10.13-д 
заасны дагуу мэргэжил 
харгалзахгүйгээр 2025-2026 
оны хичээлийн жилийн II 
улиралд /хавар/ дотоодын  
дээд боловсролын 66 
сургалтын байгууллагын 
(салбар сургуулиуд ороод 
нийт-101)  1209 суралцагчид 
3.2 тэрбум төгрөгийн 
санхүүжилт олгохоор ажлын 
албаны даргын 2026 оны 04 
дүгээр сарын 22-ны өдрийн 
А/68 тоот тушаал гарч 
баталгаажсан.   2. 2025 оны 
09-12 сарын төсвийн орлого 
бүрдээгүйн улмаас олгоогүй 
2.9 тэрбум төгрөгийн 
санхүүжилтийг 2026 оны 
төсвөөс олгож,  2026 оны 
хаврын улиралд нийт 2367 
(давхардсан тоо) 
суралцагчид 6.1 тэрбум 
төгрөгийн санхүүжилтийг  
олгосон. 3. Мөн сургалтын 
зээлд хамрагдсан  1209 
суралцагчийн зээлийн 
мэдээллийг  
http://loan.elf.gov.mn/home   
системд  “санхүүжилт хийж, 
баталгаажсан” төлөвт 
шилжүүлэх, Монгол банкны 
зээлийн мэдээллийн санд 
нийлүүлж, зээлдэгчийн 
мэдээллийг шинэчлэх ажлыг  

бүрэн хангаж 
ажилласан 
боловч 
гүйцэтгэлийн 
өндөр хувь нь 
өмнөх оны 
олгогдоогүй 
санхүүжилтийн 
нөхөн олголттой 
холбоотой тул 
цаашид 
санхүүжилтийн 
гүйцэтгэл, үр 
дүнгийн 
үзүүлэлтийг 
бодит 
хэрэгжилтээр 
ялган 
тайлагнахтал 
дээр цаашид 
анхаарах. Нотлох 
баримтыг 
хавсаргах 



хийж, гүйцэтгэсэн.  4. Тус 
хөтөлбөрийн хэрэгжилт 
батлагдсан хяналтын тоо, 
хуваарилагдсан төсөв, 
сургалтын байгууллагаас 
ирсэн хүсэлт зэргийг бүрэн 
хамруулж,   санхүүжилтийг 
бүрэн олгож, төлөвлөгөөнд 
тусгасан  арга хэмжээг 
хэрэгжүүлэн ажилласан. 

Хүрсэн түвшин: БС-ын  А/67 

дугаар тушаалаар Сургалтын 

хөнгөлөлттэй зээлийн 2026 

оны I-VI сарын батлагдсан 

хяналтын тоо-2050.  

Төлөвлөгөөнд улсын төсвөөс -

3.7 тэрбум төгрөг, бусад эх 

үүсвэрээс 2.6 тэрбум төгрөг, 

нийт 6.3 тэрбум төгрөг.  Хагас 

жилийн гүйцэтгэлээр 100% 

буюу жилийн эцсийн 

төлөвлөгөөтэй харьцуулахад  

гүйцэтгэл 50%,  2026 оны 

эхний хагас жилийн батлагдсан 

төлөвлөгөөний хүрээнд 

санхүүжилтийг  бүрэн олгож, 

төлөвлөсөн арга хэмжээг 

хэрэгжүүлэн ажилласан. 

3.1.2 Монгол улсын 
Засгийн газрын 
тэтгэлгээр 
суралцуулна. 
(дотоодод) 

Батлагдсан 
төсөв 5.7 
тэрбум, улсын 
төсвөөс 5.5 
тэрбум, бусад 
эх үүсвэрээс 
0.2 тэрбум 
төгрөг 

Засгийн газрын 2025 
оны 215  дугаар 
тогтоолын хавсралт 
"Дээд боловсролын 
сургалтын 
байгууллагад 
суралцагчид 
тэтгэлэг, зээл, 
буцалтгүй тусламж  
олгох, дэмжлэг 

1894 
суралцагчид 
4.8 тэрбум 
төгрөгийн 
тэтгэлэг 
олгосон. 

Эхний хагас жилд: 
Эхний хагас жилд: 
Улсын төсөв 900 
суралцагчид 2.7 
тэрбум төгрөг, 
бусад эх 
үүсвэрээс 40 
суралцагчид 0.1 
тэрбум төгрөг. 
Жилийн эцэст: 

2025 оны Засгийн газрын 215 
дугаар тогтоолын   хавсралт 
" Дээд боловсролын 
сургалтын байгууллагын 
суралцагчид тэтгэлэг, зээл, 
буцалтгүй тусламж олгох, 
дэмжлэг үзүүлэх, зээл эргэн 
төлүүлэх журам"-ын  5.3.2 
буюу "тэргүүлэх"  
мэргэжлээр суралцагчдад 

Өөрийн үнэлгээ: 
100% ХШҮ: 90% 
Үнэлгээний 
тайлбар: 
ЦААШИД 
АНХААРАХ 
АСУУДАЛ: 1. 
2122 суралцагч, 
5.6 тэрбум 
төгрөгийн 



үзүүлэх, зээл эргэн 
төлүүлэх  журам"-ын 
5.5.2, 5.5.3, 5.5.4, 
5.13-т  заасан 
шалгуурыг хангасан  
суралцагчид олгох 
тэтгэлэг 

Жилийн эцэст: 
Улсын төсвөөс 
1845 суралцагчид 
5.5 тэрбум төгрөг, 
бусад эх 
үүсвэрээс 85 
суралцагчид 0.2 
тэрбум төгрөг. 

журмын 5.13 заасны дагуу 
сургалтын төлбөрийн 
тэтгэлэг (Монгол Улсын 
Засгийн газрын тэтгэлэг) 
олгосон. Үүнд:  1. Тус 
заалтын дагуу 2025-2026 
оны хичээлийн жилийн II 
улиралд /хавар/   1083 
суралцагчид 2.9 тэрбум 
төгрөгийн  санхүүжилт 
олгохоор Ажлын албаны 
даргын 2026 оны 04 дүгээр 
сарын 22-ны өдрийн А/67 
дугаар тушаал,  2026 оны 05 
дугаар сарын 19-ны өдрийн 
А/93 тоот тушаалууд тус тус 
гарч баталгаажсан.  2. МУ-
ын "Засгийн газрын 
тэтгэлэг"-ийн 2025 оны 09-12 
дугаар сарын төсвийн орлого 
бүрдээгүйн улмаас олгоогүй  
2.7 тэрбум төгрөгийн 
санхүүжилтийг 2026 оны 
төсвөөс хаврын улиралд 
нөхөн олгосон.  3. 2025-2026 
оны хаврын улиралд 
дотоодын дээд боловсролын 
сургалтын байгууллагад  дэд 
бакалавр, бакалавр, 
магистр, докторын үндсэн 
хөтөлбөрөөр  сурч буй 2122 
(давхардсан тоо) 
суралцагчид 5.6  тэрбум 
төгрөгийн санхүүжилт 
олгосон. 

Хүрсэн түвшин: Боловсролын 

сайдын 2026 оны 02 дугаар 

сарын 28-ны өдрийн А/67 

дугаар тушаалаар  2026 оны I-

VI  сарын  батлагдсан 

хяналтын тоо-1350.  Хагас 

гүйцэтгэлд 2025 
оны олгогдоогүй 
санхүүжилтийн 
нөхөн олголт 
багтсан тул 2026 
оны шинэ 
хамрагдалт 
болон нөхөн 
санхүүжилтийг 
тусад нь 
тайлагнах 
шаардлагатай. 2. 
Батлагдсан 
зорилтот түвшин 
940 суралцагч 
байсан бол 1083 
суралцагчид 
тэтгэлэг олгохоор 
шийдвэрлэсэн нь 
төлөвлөгөөнөөс 
давсан үзүүлэлт 
болсон тул 
нэмэгдсэн 
шалтгаан, 
үндэслэлийг 
тайланд тусгах 
шаардлагатай. 
Эхний хагас 
жилийн зорилтот 
түвшин болох 940 
суралцагчид 2.8 
тэрбум төгрөгийн 
санхүүжилт олгох 
төлөвлөгөөг 
суралцагчийн тоо 
болон 
санхүүжилтийн 
хэмжээгээр бүрэн 
хангаж, давуулан 
биелүүлсэн 
байна. Гэвч 
гүйцэтгэлийн 



жилийн гүйцэтгэлээр 100% 

буюу жилийн эцсийн 

төлөвлөгөөтэй харьцуулахад 

гүйцэтгэл 50%, 2026 оны эхний 

хагас жилийн батлагдсан 

төлөвлөгөөний хүрээнд 

санхүүжилтийг бүрэн олгож, 

төлөвлөсөн арга хэмжээг 

хэрэгжүүлэн ажилласан. 2026-

2027 оны хичээлийн жилийн  

намрын улиралд санхүүжилт 

дутах байдал үүссэн. 

өсөлтөд өмнөх 
оны нөхөн 
санхүүжилт 
нөлөөлсөн тул 
цаашид тухайн 
жилийн бодит үр 
дүнг тусад нь 
тооцож тайлагнах 
нь зүйтэй. Нотлох 
баримтыг 
хавсаргах 

3.1.3 Засгийн газар 
хоорондын 
тэтгэлэг олгоно. 

Батлагдсан 
төсөв 2.2 
тэрбум, улсын 
төсвөөс 1.6 
тэрбум, бусад 
эх үүсвэрээс 
0.6 тэрбум 
төгрөг. 

Засгийн газрын 2025 
оны 215  дугаар 
тогтоолын хавсралт 
"Дээд боловсролын 
сургалтын 
байгууллагад 
суралцагчид 
тэтгэлэг, зээл, 
буцалтгүй тусламж  
олгох, дэмжлэг 
үзүүлэх, зээл эргэн 
төлүүлэх  журам"-ын 
6.4, 6.5-т  заасан 
шалгуурыг хангасан  
суралцагчид олгох 
тэтгэлэг 

470 
суралцагчид 
2.3 тэрбум 
төгрөгийн 
тэтгэлэг 
олгосон. 

Эхний хагас жилд: 
Эхний хагас жилд: 
Улсын төсөв 130  
суралцагчид 0.8 
тэрбум төгрөг, 
бусад эх 
үүсвэрээс 55 
суралцагчид 0.3 
тэрбум төгрөг. 
Жилийн эцэст: 
Жилийн эцэст: 
Улсын төсвөөс 
297 суралцагчид 
1.6 тэрбум төгрөг, 
бусад эх 
үүсвэрээс 105 
суралцагчид 0.6 
тэрбум төгрөг. 

Засгийн газар хоорондын 
гэрээгээр  гадаадаас Монгол 
улсад суралцаж байгаа 
суралцагчдад 2025 оны 
Засгийн газрын 215 дугаар 
тогтоолын хавсралт  "Дээд 
боловсролын сургалтын 
байгууллагын суралцагчид 
тэтгэлэг, зээл, буцалтгүй 
тусламж олгох, дэмжлэг 
үзүүлэх, зээл эргэн төлүүлэх 
журам"-ын  6.4-д заасны 
дагуу сургалтын төлбөрийн 
болон дотуур байрны 
зардлыг тухайн сургалтын 
байгууллагын нэхэмжилсэн 
дүнгээр, хүнсний зардлыг 
Үндэсний статистикийн 
хорооноос тогтоосон тухайн 
жилийн хүн амын 
амьжиргааны доод түвшнээр 
тооцож олгосон. Үүнд:  1. Тус 
хөтөлбөрийн дагуу 2025-
2026 оны хичээлийн жилийн 
II улиралд /хавар/ 227 
суралцагчид 1.3 тэрбум 
төгрөгийн санхүүжилт 
олгохоор Ажлын албаны 

Өөрийн үнэлгээ: 
100% ХШҮ: 90% 
Үнэлгээний 
тайлбар: 
ЦААШИД 
АНХААРАХ 
АСУУДАЛ:  
Тайланд өмнөх 
оны 0.3 тэрбум 
төгрөгийн нөхөн 
санхүүжилт 
багтсан тул 
цаашид тухайн 
жилийн бодит 
хэрэгжилтийг 
нөхөн олголтоос 
тусад нь 
тайлагнах, 
Нотлох баримтыг 
хавсаргах 



даргын 2026 оны 04 дүгээр 
сарын 22-ны өдрийн А/66 
тоот тушаал гарч,  
баталгаажсан.  2. 2026 оны 
хагас жилийн байдлаар 2025 
оны төсвийн орлого 
бүрдээгүйн улмаас олгоогүй 
12  суралцагчид  0.3 тэрбум 
төгрөгийн санхүүжилтийг 
2026 оны төсвөөс,   хаврын 
улирлын 227 суралцагчид 
1.3 тэрбум,   сургалтын 
төлбөр болон дотуур байрны 
тэтгэлэгт нийт 1.6 тэрбум 
төгрөгийн санхүүжилт 
олгосон. 

Хүрсэн түвшин: Боловсролын 

сайдын 2026 оны 02 дугаар 

сарын 28-ны өдрийн А/67 

дугаар тушаалаар Засгийн 

газар хоорондын тэтгэлэг 

(Гадаадаас Монголд) 2026 оны 

I-VI сарын батлагдсан 

хяналтын тоо-402.  Хагас 

жилийн гүйцэтгэлээр 100% 

буюу жилийн эцсийн 

төлөвлөгөөтэй харьцуулахад 

гүйцэтгэл 50%, 2026 оны эхний 

хагас жилийн батлагдсан 

төлөвлөгөөний хүрээнд 

санхүүжилтийг бүрэн олгож, 

төлөвлөсөн арга хэмжээг 

хэрэгжүүлэн ажилласан. 

3.1.4 Монгол улсын 
нийгмийн салбарт 
хомсдолтой байгаа 
зарим мэргэжлийн 
чиглэлээр 

Батлагдсан 
төсөв 8.2 
тэрбум, улсын 
төсвөөс 6.1 
тэрбум, бусад 

Засгийн газрын 2025 
оны 215  дугаар 
тогтоолын хавсралт 
"Дээд боловсролын 
сургалтын 

4653 
суралцагчид 
7.9 тэрбум 
төгрөгийн 
тэтгэлэг 

Эхний хагас жилд: 
Эхний хагас жилд: 
Улсын төсөв 1550  
суралцагчид 3.1 
тэрбум төгрөг, 

Засгийн газрын 2025 оны 215 
дугаар тогтоолын  хавсралт   
"Дээд боловсролын 
сургалтын байгууллагын 
суралцагчид тэтгэлэг, зээл, 

Өөрийн үнэлгээ: 
100% ХШҮ: 90% 
Үнэлгээний 
тайлбар: Нийт 6.7 
тэрбум төгрөгийн 



суралцагчид 
тэтгэлэг олгоно. 

эх үүсвэрээс 
2.1 тэрбум 
төгрөг 

байгууллагад 
суралцагчид 
тэтгэлэг, зээл, 
буцалтгүй тусламж  
олгох, дэмжлэг 
үзүүлэх, зээл эргэн 
төлүүлэх  журам"-ын 
7.1, 7.2, 7.6, 7.7-т  
заасан шалгуурыг 
хангасан  зарим 
эрэлттэй 
мэргэжлээр 
суралцагчид олгох 
тэтгэлэг 

олгосон. бусад эх 
үүсвэрээс 530 
суралцагчид 1.1 
тэрбум төгрөг. 
Жилийн эцэст: 
Жилийн эцэст: 
Улсын төсвөөс 
3110 суралцагчид 
6.1 тэрбум төгрөг, 
бусад эх 
үүсвэрээс 1067 
суралцагчид 2.1 
тэрбум төгрөг. 

буцалтгүй тусламж олгох, 
дэмжлэг үзүүлэх, зээл эргэн 
төлүүлэх журам"-ын 7.1-д 
заасны дагуу дотоодын 66 
дээд боловсролын 
сургалтын байгууллагын " 
Зарим эрэлттэй мэргэжил"-
ээр (сувилахуй, нийгмийн 
ажилтан, номын сан, хоол 
зүй, шим судлал, мал аж 
ахуй, тэжээл, бэлчээр 
судлалын чиглэл бусад 
мэргэжлээр дээд боловсрол 
эзэмшсэн багшийн 
хөтөлбөрөөр суралцагч, 
хөдөлгөөн засалч, хөдөлмөр 
засалч, сэтгэл зүйч, арга 
зүйч) суралцагчдад тэтгэлэг 
олгосон. Дээрх 
мэргэжлүүдээр 
суралцагчдад:  1.  2025-2026 
оны хичээлийн жилийн II 
улиралд /хавар/ 1600 
суралцагчид 3.0 тэрбум/төг-
ийн санхүүжилт олгохоор 
олгохоор Ажлын албаны 
даргын 2026 оны 04 дүгээр 
сарын 24-ний  өдрийн А/71 
тоот тушаал гарч 
баталгаажсан.  2. 2026 оны 
хагас жилийн байдлаар 2025 
оны 09-12 сарын төсвийн 
орлогын бүрдлээс 
шалтгаалан олгоогүй  3.7 
тэрбум төгрөгийг 2026 оны 
төсвөөс, 2026 оны хаврын 
улирлын 01-06 сароын 
санхүүжилт 3.0 тэрбум, нийт 
2369 (давхардсан тоо) 
суралцагчид 6.7 тэрбум 
төгрөгийн санхүүжилт 
олгосон. 

санхүүжилтийн 
55.2 хувь (3.7 
тэрбум төгрөг) нь 
2025 оны 
олгогдоогүй 
тэтгэлгийн нөхөн 
олголт байгаа тул 
тухайн жилийн 
бодит 
хэрэгжилтийг 
тусад нь үнэлэх 
боломжтой 
байдлаар 
тайлагнахад 
цаашид 
анхаарах. Нотлох 
баримтыг 
хавсаргах. 



Хүрсэн түвшин: БС-ын А/67 

дугаар тушаалаар Сургалтын 

хөнгөлөлттэй зээлийн 2026 

оны I-VI сарын батлагдсан 

хяналтын тоо-1600.  Хагас 

жилийн гүйцэтгэлээр 100% 

буюу жилийн эцсийн 

төлөвлөгөөтэй харьцуулахад 

гүйцэтгэл 50%, 2026 оны эхний 

хагас жилийн батлагдсан 

төлөвлөгөөний хүрээнд 

санхүүжилтийг бүрэн олгож, 

төлөвлөсөн арга хэмжээг 

хэрэгжүүлсэн. 2026-2027 оны 

хичээлийн жилийн намрын 

улирлын санхүүжилт дутах 

эрсдэл үүссэн, энэ асуудлыг 

шийдэхээр дээд шатны 

байгууллагуудтай хамтран 

ажиллаж байна. 

3.1.5 Нийгмийн 
халамжийн тухай 
хуулийн 3.1.5-
3.1.7-д заасан 
суралцагч 
(зорилтот бүлгийн 
суралцагч)-д 
дотоодын 
сургалтын 
байгууллагад дэд 
бакалавр, 
бакалаврын 
үндсэн 
хөтөлбөрөөр 
суралцахад 
буцалтгүй тусламж 
олгоно. 

Батлагдсан 
төсөв 10.5 
тэрбум, үүнээс 
улсын төсвөөс 
7.8, бусад эх 
үүсвэрээс 2.7 
тэрбум төгрөг 

Засгийн газрын 2025 
оны 215  дугаар 
тогтоолын хавсралт 
"Дээд боловсролын 
сургалтын 
байгууллагад 
суралцагчид 
тэтгэлэг, зээл, 
буцалтгүй тусламж  
олгох, дэмжлэг 
үзүүлэх, зээл эргэн 
төлүүлэх  журам"-ын 
8.1, 8.3, 8.4-т  
заасан шалгуурыг 
хангасан  
суралцагчид олгох 
буцалтгүй тусламж 

4618  
суралцагчид 
11.7  тэрбум 
төгрөгийн 
санхүүжилт 
олгосон. 

Эхний хагас жилд: 
Эхний хагас жилд: 
Улсын төсөв 1320  
суралцагчид 3.9 
тэрбум төгрөг, 
бусад эх 
үүсвэрээс 450 
суралцагчид 1.3 
тэрбум төгрөг. 
Жилийн эцэст: 
Жилийн эцэст: 
Улсын төсвөөс 
2653 суралцагчид 
7.8 тэрбум, бусад 
эх үүсвэрээс 912 
суралцагчид 2.7 
тэрбум төгрөг 
олгоно. 

Засгийн газрын 2025 оны 215 
дугаар тогтоолын  хавсралт   
"Дээд боловсролын 
сургалтын байгууллагын 
суралцагчид тэтгэлэг, зээл, 
буцалтгүй тусламж олгох, 
дэмжлэг үзүүлэх, зээл эргэн 
төлүүлэх журам"-ын 8.1-д 
заасны дагуу  Зорилтот 
бүлгийн суралцагч буюу 
бүтэн өнчин, нэг гишүүн нь 
хөгжлийн бэрхшээлтэй 
өрхийн хагас өнчин 
суралцагч, эцэг, эх нь 
хоёулаа хөгжлийн 
бэрхшээлтэй өрхийн нэг 
суралцагч, хөгжлийн 
бэрхшээлтэй суралцагч, 

Өөрийн үнэлгээ: 
100% ХШҮ: 90% 
Үнэлгээний 
тайлбар: Нийт 
12.0 тэрбум 
төгрөгийн 
санхүүжилтийн 
5.9 тэрбум төгрөг 
нь 2025 оны 
олгогдоогүй 
санхүүжилтийн 
нөхөн олголт тул 
тухайн жилийн 
бодит хэрэгжилт 
болон өмнөх оны 
өр төлбөрийн 
санхүүжилтийг 
тусад нь ангилан 



хөдөлмөрийн чадвараа 
бүрэн алдсан гишүүнтэй 
өрхийн нэг суралцагч болон 
цаатан, тува, урианхай 
үндэстний өрхийн нэг 
суралцагч, нэг гэр бүлийн 3 
болон түүнээс дээш хүүхэд 
дотоодын сургалтын 
байгууллагад бакалаврын 
үндсэн хөтөлбөрөөр зэрэг 
суралцаж байгаа бол нэг 
суралцагчид буцалтгүй 
тусламж олгосон.  Мөн  
"Монголын сайхан бичигтэн" 
уралдааны эхний гурван 
байрт шалгарсан 
суралцагчид үргэлжлүүлэн 
буцалтгүй тусламж олгосон 
байна.  Дээрх суралцагчид:  
1. 2025-2026 оны хичээлийн 
жилийн II улиралд /хавар/ 
2384 суралцагчид 6.1 тэрбум 
төгрөгийн санхүүжилт 
олгохоор Ажлын албаны 
даргын 2026 оны 05 дугаар 
сарын 21-ний  өдрийн А/95 
тоот тушаал гарч 
баталгаажсан.  2.  2026 оны 
хагас жилийн байдлаар 
дээрх хөтөлбөрөөр суралцаж 
буй 4693 (давхардсан тоо) 
суралцагчид сургалтын 
төлбөрийн буцалтгүй 
тусламжид  12.0 тэрбум 
төгрөгийн санхүүжилт 
олгосон.  Үүнд:       -2025  
оны намрын 09-12 сарын 
төсвийн орлого бүрдээгүйн 
улмаас олгоогүй 5.9 тэрбум 
төгрөг,       -2025-2026 оны 
хичээлийн жилийн хаврын 
01-06 сарын 6.1 тэрбум 

тайлагнах 
шаардлагатай. 
Өмнөх оны 
төсвийн орлого 
тасалдсанаас 
шалтгаалан их 
хэмжээний нөхөн 
санхүүжилт 
үүссэн тул 
цаашид төсвийн 
төлөвлөлтөд 
анхаарах. Нотлох 
баримтыг 
хавсаргах. 



төгрөг.  3. Дотоодын  дээд 
боловсролын 66 сургалтын 
байгууллагын (салбар 
сургуулиуд ороод нийт-101)  
4693 (давхардсан тоо) 
суралцагчид сургалтын 
төлбөрийн буцалтгүй 
тусламж олгосон. 

Хүрсэн түвшин: БС-ын А/67 

дугаар тушаалаар Сургалтын 

хөнгөлөлттэй зээлийн 2026 

оны I-VI сарын батлагдсан 

хяналтын тоо-2653.  Хагас 

жилийн гүйцэтгэлээр 100% 

буюу жилийн эцсийн 

төлөвлөгөөтэй харьцуулахад 

гүйцэтгэл 50%, 2026 оны эхний 

хагас жилийн батлагдсан 

төлөвлөгөөний хүрээнд 

санхүүжилтийг бүрэн олгож, 

төлөвлөсөн арга хэмжээг 

хэрэгжүүлэн ажилласан.  2026-

2027 оны хичээлийн жилийн 

намрын улирлын санхүүжилт 

дутах эрсдэл үүссэн, энэ 

асуудлыг шийдэхээр дээд 

шатны байгууллагуудтай 

хамтран ажиллаж байна. 

3.1.6 Орон нутагт үйл 
ажиллагаа явуулж 
байгаа төрийн 
өмчийн сургалтын 
байгууллагад дэд 
бакалавр, 
бакалавр, магистр, 
докторын үндсэн 
хөтөлбөрөөр 
суралцах 

Батлагдсан 
төсөв  4.2 
тэрбум, үүнээс 
улсын төсвөөс 
3.1, бусад эх 
үүсвэрээс 1.1 
тэрбум төгрөг 

Засгийн газрын 2025 
оны 215  дугаар 
тогтоолын хавсралт 
"Дээд боловсролын 
сургалтын 
байгууллагад 
суралцагчид 
тэтгэлэг, зээл, 
буцалтгүй тусламж  
олгох, дэмжлэг 

1184  
суралцагчид 
2.3 тэрбум 
төгрөгийн 
санхүүжилт 
олгосон. 

Эхний хагас жилд: 
0 
Жилийн эцэст: 
Жилийн эцэст: 
Улсын төсвөөс 
1390 суралцагчид 
3.1 тэрбум, бусад 
эх үүсвэрээс 485 
суралцагчид 1.1 
тэрбум төгрөг 

Засгийн газрын 2025 оны 215 
дугаар тогтоолын  хавсралт   
"Дээд боловсролын 
сургалтын байгууллагын 
суралцагчид тэтгэлэг, зээл, 
буцалтгүй тусламж олгох, 
дэмжлэг үзүүлэх, зээл эргэн 
төлүүлэх журам"-ын  9.1-д 
заасны дагуу орон нутагт үйл 
ажиллагаа явуулж байгаа 

Өөрийн үнэлгээ: 
100% ХШҮ: 90% 
Үнэлгээний 
тайлбар: Тайлант 
хугацаанд өмнөх 
онд үүссэн 
санхүүжилтийн 
үлдэгдэл өр 
төлбөрийг бүрэн 
барагдуулж, 



суралцагчид 
сургалтын 
төлбөрийн 50 
хувьтай тэнцэх 
хэмжээний 
хөнгөлөлт үзүүлнэ. 

үзүүлэх, зээл эргэн 
төлүүлэх  журам"-ын 
9.1, 9.2-т  заасан 
шалгуурыг хангасан  
суралцагчид олгох 
буцалтгүй тусламж 

олгоно. төрийн өмчийн сургалтын 
байгууллагын суралцагчид 
сургалтын төлбөрийн 50 
хувьтай тэнцэх хэмжээний 
хөнгөлөлт үзүүлнэ. Дээрх 
заалтын дагуу:  1.  2025-2026 
оны хичээлийн жилийн II 
улиралд /хавар/ санхүүжилт 
олгохгүй.  2. 2026-2027 оны 
хичээлийн жилийн I улиралд 
/намар/ 500 суралцагчид 3.4  
тэрбум төгрөгийн  
санхүүжилт олгохоор 
хяналтын тоо, санхүүжилт  
батлагдсан. 3. 2025 оны 
намрын 09-12 сарын төсвийн 
орлого бүрдээгүй улмаас 
олгоогүй 1184 (давхардсан 
тоо) суралцагчийн  2.3 
тэрбум төгрөгийн 
санхүүжилтийг 2026 оны 
төсвөөс олгосон. 

Хүрсэн түвшин: 2025-2026 оны 

хичээлийн жилийн хаврын 

улиралд төлөвлөгөөгөөр 

санхүүжилт олгохгүй.  2026-

2027 оны хичээлийн жилийн 

намрын улирлын санхүүжилт 

дутах, энэ асуудлыг шийдэхээр 

дээд шатны байгууллагуудтай 

хамтран ажиллаж байна. 

суралцагчдын 
хөнгөлөлтийг 
олгосон байна.  
Цаашид төсвийн 
тогтвортой 
байдлыг хангаж, 
батлагдсан 
санхүүжилтийг 
хугацаанд нь 
олгоход онцгой 
анхаарах 
шаардлагатай. 
Нотлох баримтыг 
хавсаргах. 

3.2. Гадаадын  дээд 
боловсролын 
сургалтын 
байгууллагад 
суралцагчид 
тэтгэлэг, зээл, 
буцалтгүй тусламж  
олгоно 

Батлагдсан 
төсөв 109.7 
тэрбум, үүнээс 
улсын төсвөөс 
93.7 тэрбум, 
бусад эх 
үүсвэрээс 16.0 
тэрбум төгрөг 

Засгийн газрын 2025 
оны 215  дугаар 
тогтоолын хавсралт 
"Дээд боловсролын 
сургалтын 
байгууллагад 
суралцагчид 
тэтгэлэг, зээл, 
буцалтгүй тусламж  

1363 
суралцагчид 
66.6  тэрбум 
төгрөгийн 
санхүүжилт 
олгосон. 

Эхний хагас жилд: 
Улсын төсвөөс 
1210 суралцагчид 
43.9 тэрбум,  
Жилийн эцэст: 
Улсын төсвөөс  
1956 суралцагчид 
94.3  тэрбум 
төгрөг, бусад эх 

Гадаадын дээд боловсролын 
сургалтын байгууллагын 
1573 суралцагчид 48.7 
тэрбум төгрөгийн тэтгэлэг, 
зээл, буцалтгүй тусламж 
олгосон. 2026 оны эхний 
хагас жилийн  батлагдсан 
төлөвлөгөөний хүрээнд 
санхүүжилтийг бүрэн олгож, 

Өөрийн үнэлгээ: 
100% ХШҮ: 90% 
Үнэлгээний 
тайлбар: Нотлох 
баримтыг 
хавсаргах 



олгох, дэмжлэг 
үзүүлэх, зээл эргэн 
төлүүлэх  журам"-д 
заасан тэтгэлэг, 
зээл,  буцалтгүй 
тусламж 

үүсвэрээс 13.5 
тэрбум төгрөг. 

төлөвлөсөн арга хэмжээг 
хэрэгжүүлсэн. 

3.2.1 " Дэлхийн шилдэг -
100"  сургуулийн 
суралцагчид 
сургалтын зээл 
олгоно. 

Батлагдсан 
төсөв 15.3 
тэрбум үүнээс 
улсын төсвөөс 
9.5 тэрбум, 
бусад эх 
үүсвэрээс 5.8 
тэрбум төгрөг 

Засгийн газрын 2025 
оны 215  дугаар 
тогтоолын хавсралт 
"Дээд боловсролын 
сургалтын 
байгууллагад 
суралцагчид 
тэтгэлэг, зээл, 
буцалтгүй тусламж  
олгох, дэмжлэг 
үзүүлэх, зээл эргэн 
төлүүлэх  журам"-ын 
10.3.1, 10.3.2, 
10.3.3-т  заасан 
шалгуурыг хангасан  
суралцагчид олгох 
сургалтын зээл 

166 
суралцагч, 
13.9 тэрбум 
төгрөг 

Эхний хагас жилд: 
Эхний хагас жилд: 
Улсын төсвөөс 
137 суралцагч, 
1.5 тэрбум төгрөг. 
Жилийн эцэст: 
Жилийн эцэст:  
Улсын төсвөөс 
177 суралцагч, 
9.7 тэрбум, бусад 
эх үүсвэрээс 5.9 
тэрбум төгрөг 
олгоно. 

2025 оны Засгийн газрын 215 
дугаар тогтоолын   хавсралт 
" Дээд боловсролын 
сургалтын байгууллагын 
суралцагчид тэтгэлэг, зээл, 
буцалтгүй тусламж олгох, 
дэмжлэг үзүүлэх, зээл эргэн 
төлүүлэх журам"-ын  10.3, 
10.4 -т заасны дагуу 
(дэлхийн шилдэг их 
сургуулиудын зэрэглэл 
тогтоодог олон улсад хүлээн 
зөвшөөрөгдсөн "Таймс 
Хайэр Эдүкейшн Вөрлд 
Юниверсити Ранкингс"-аас 
тухайн жилд тогтоосон эхний 
20-д багтсан сургалтын 
байгууллагад үндсэн 
хөтөлбөрөөр суралцах 
урилга авсан бол мэргэжил 
харгалзахгүй, 21-100-д 
тэргүүлэх, эсхүл эрэлттэй 
мэргэжлийн чиглэлээр 
үндсэн хөтөлбөрт элсэн 
суралцагч) гадаадын дээд 
боловсролын сургалтын 
байгууллагын 120  
суралцагчдад  6.2 тэрбум 
төгрөгийн сургалтын 
төлбөрийн хөнгөлөлттэй 
зээл олгосон. Үүнд: 1. 2025-
2026 оны хичээлийн жилийн 
хаврын улирал 01-06 сард 
120  суралцагчид  5.8  
тэрбум төгрөгийн сургалтын 
төлбөрийн зээл олгосон. 2. 

Өөрийн үнэлгээ: 
100% ХШҮ: 90% 
Үнэлгээний 
тайлбар: 
Төлөвлөгөөнд 
137 суралцагч 
хамруулахаар 
тусгасан боловч 
бодит 
гүйцэтгэлээр 120 
суралцагч 
хамрагдсан 
байна. Иймд 
үлдсэн 17 
суралцагчийн  
шаардлага 
хангаагүй, 
санхүүжилтээс 
татгалзсан гэх 
мэтийг тодорхой 
тусгаж тайлагнах 
шаардлагатай. 



2025 оны намрын 09-12 
сарын төсвийн орлого 
бүрдээгүйн улмаас олгоогүй  
0.4 тэрбум төгрөгийн 
санхүүжилтийг 2026 оны 
төсвөөс олгосон. 

Хүрсэн түвшин: Төлөвлөгөөнд 

2026 оны эхний хагас жилд 137 

суралцагчид сургалтын 

төлбөрийн хөнгөлөлттэй зээл 

олгохоор төлөвлөсөн.  Хагас 

жилийн гүйцэтгэлээр 100% 

буюу жилийн эцсийн 

төлөвлөгөөтэй харьцуулахад 

гүйцэтгэл 50%, 2026 оны эхний 

хагас жилийн  батлагдсан 

төлөвлөгөөний хүрээнд 

санхүүжилтийг бүрэн олгож, 

төлөвлөсөн арга хэмжээг 

хэрэгжүүлсэн. 

3.2.2 Монгол Улсын 
“Ерөнхийлөгчийн 
тэтгэлэг” олгоно. 

Батлагдсан 
төсөв 78.3 
тэрбум,  
үүнээс улсын 
төсвөөс 72.08, 
бусад эх 
үүсвэрээс 6.3 
тэрбум төгрөг. 

Засгийн газрын 2025 
оны 215  дугаар 
тогтоолын хавсралт 
"Дээд боловсролын 
сургалтын 
байгууллагад 
суралцагчид 
тэтгэлэг, зээл, 
буцалтгүй тусламж  
олгох, дэмжлэг 
үзүүлэх, зээл эргэн 
төлүүлэх  журам"-ын 
4.16, 4.17-д  заасан 
шалгуурыг хангасан  
суралцагчид олгох 
тэтгэлэг 

1038 
суралцагчийн 
45.9 тэрбум 
төгрөг 
олгосон. 

Эхний хагас жилд: 
Эхний хагас жилд: 
Улсын төсвөөс 
950 суралцагчийн 
36.2 тэрбум 
Жилийн эцэст: 
Жилийн эцэст: 
Улсын төсвөөс 
1576 
суралцагчийн 
72.5 тэрбум, 
бусад эх 
үүсвэрээс  3.7 
тэрбум төгрөг 
олгоно. 

2025 оны Засгийн газрын 215 
дугаар тогтоолын   хавсралт 
" Дээд боловсролын 
сургалтын байгууллагын 
суралцагчид тэтгэлэг, зээл, 
буцалтгүй тусламж олгох, 
дэмжлэг үзүүлэх, зээл эргэн 
төлүүлэх журам"-ын  4.1,  
4.2, 4.3-т  заасны дагуу 
Монгол хүн бүрийг чанартай 
боловсрол эзэмших тэгш 
боломжоор бүрэн хангаж, 
орон нутгийн хөгжилд хувь 
нэмэр оруулах, эх оронч 
сэтгэлтэй, зөв хандлагатай, 
олон улсад өрсөлдөх мэдлэг, 
чадвартай, бүтээлч, 
манлайлагч иргэнийг бэлтгэх 
зорилгоор тухайн жилийн 

Өөрийн үнэлгээ: 
100% ХШҮ: 90% 
Үнэлгээний 
тайлбар: 
Тайлангаас 
харахад 
суралцагчийн тоо 
төлөвлөгөөнөөс 
34.5 хувиар 
давсан боловч 
санхүүжилтийн 
хэмжээ 87.6 
хувийн 
гүйцэтгэлтэй 
харагдаж байна.  
1278 
суралцагчийг 
давхардсан 
тоогоор 



сонгон шалгаруулалтад 
тэнцсэн   500 хүртэлх 
суралцагчид Монгол Улсын 
Ерөнхийлөгчийн тэтгэлэг 
олгоно. 1.  Бэлтгэл хөтөлбөр:  
2025-2026 оны хичээлийн 
жилийн хаврын улиралд 322 
суралцагчид  2.4 тэрбум 
төгрөгийн санхүүжилт 
олгосон.  2.  
"Ерөнхийлөгчийн тэтгэлэг"-
ээр гадаадад суралцаж 
байгаа суралцагч:  2025-
2026 оны хичээлийн жилийн 
хаврын улиралд 956 
суралцагчид  29.3  тэрбум 
төгрөгийн санхүүжилт 
олгосон.  2025-2026 оны 
хичээлийн жилийн хавар 01-
06-р сард нийт 1278 
суралцагчид  (давхардсан 
тоо) 31.7  тэрбум төгрөгийн 
санхүүжилт олгосон байна. 

Хүрсэн түвшин: Төлөвлөгөөнд 

2026 оны эхний хагас жилд 950 

суралцагчид тэтгэлэг олгохоор  

төлөвлөсөн. Хагас жилийн 

гүйцэтгэлээр 100% буюу 

жилийн эцсийн төлөвлөгөөтэй 

харьцуулахад гүйцэтгэл 50%, 

2026 оны эхний хагас жилийн 

батлагдсан төлөвлөгөөний 

хүрээнд санхүүжилтийг бүрэн 

олгож, төлөвлөсөн арга 

хэмжээг хэрэгжүүлэн 

ажилласан. 

тайлагнасан тул 
бодит хамрагдсан 
суралцагчдын 
тоог тусад нь 
нотлох баримтыг 
хавсарган 
тайлагнах 
шаардлагатай. 

3.2.3 Монгол Улсын 
Засгийн газрын 
тэтгэлэг олгоно. 

Батлагдсан 
төсөв 8.5 
тэрбум,  

Засгийн газрын 2025 
оны 215  дугаар 
тогтоолын хавсралт 

43 суралцагч,  
4.5 тэрбум 
төгрөг 

Эхний хагас жилд: 
Эхний хагас жилд: 
Улсын төсвөөс 31 

2025 оны Засгийн газрын 215 
дугаар тогтоолын   хавсралт 
" Дээд боловсролын 

Өөрийн үнэлгээ: 
100% ХШҮ: 90% 
Үнэлгээний 



(гадаадад) үүнээс улсын 
төсвөөс 6.5, 
бусад эх 
үүсвэрээс 2.0 
тэрбум төгрөг. 

"Дээд боловсролын 
сургалтын 
байгууллагад 
суралцагчид 
тэтгэлэг, зээл, 
буцалтгүй тусламж  
олгох, дэмжлэг 
үзүүлэх, зээл эргэн 
төлүүлэх  журам"-ын 
5.3.1, 5.3.2, 5.3.3-д  
заасан шалгуурыг 
хангасан  
суралцагчид олгох 
тэтгэлэг 

суралцагч,  3.9 
тэрбум төгрөг 
Жилийн эцэст: 
Жилийн эцэст: 
Улсын төсвөөс 61 
суралцагчийн 6.5 
тэрбум, бусад эх 
үүсвэрээс 2.0 
тэрбум төгрөг. 

сургалтын байгууллагын 
суралцагчид тэтгэлэг, зээл, 
буцалтгүй тусламж олгох, 
дэмжлэг үзүүлэх, зээл эргэн 
төлүүлэх журам"-ын  5.1,  
5.3.2-т  заасны дагуу  
Гадаадын дээд боловсролын 
сургалтын байгууллагад   
суралцагчдад   "Засгийн 
газрын тэтгэлэг"   олгосон. 
Үүнд:  1. 2025-2026 оны 
хичээлийн жилийн хаврын 
улирал (2026 оны  01-06-р 
сард)  28  суралцагчид 3.0  
тэрбум төгрөгийн санхүүжилт 
олгосон. 

Хүрсэн түвшин: Төлөвлөгөөнд 

2026 оны эхний хагас жилд 31  

суралцагчид сургалтын 

төлбөрийн хөнгөлөлттэй зээл 

олгохоор төлөвлөсөн. Хагас 

жилийн гүйцэтгэлээр 100% 

буюу жилийн эцсийн 

төлөвлөгөөтэй харьцуулахад 

гүйцэтгэл 50%, 2026 оны 

батлагдсан төлөвлөгөөний 

хүрээнд санхүүжилтийг бүрэн 

олгож, төлөвлөсөн арга 

хэмжээг хэрэгжүүлсэн. 

тайлбар: Тайлант 
хугацаанд 2025-
2026 оны 
хичээлийн 
жилийн хаврын 
улиралд 28 
суралцагчид 3.0 
тэрбум төгрөгийн 
тэтгэлгийн 
санхүүжилт 
олгосон байна. 
Үүнийг зорилтот 
түвшинтэй 
харьцуулахад 
суралцагчийн 
тооны гүйцэтгэл 
90.3 хувь (28/31), 
санхүүжилтийн 
гүйцэтгэл 76.9 
хувь (3.0/3.9 
тэрбум төгрөг) 
байна. Үлдсэн 3 
суралцагчид 
тэтгэлэг 
олгогдоогүй 
шалтгааныг 
тайлагнах 
шаардлагатай. 
Нотлох баримтыг 
хавсаргах. 

3.2.4 Хөгжлийн 
бэрхшээлтэй 
суралцагчийг 
буцалтгүй 
тусламжаар 
суралцуулна. 

Батлагдсан 
төсөв 2.8 
үүнээс улсын 
төсвөөс 2.1 
тэрбум, бусад 
эх үүсвэрээс 
0.7 тэрбум 
төгрөг. 

Засгийн газрын 2025 
оны 215  дугаар 
тогтоолын хавсралт 
"Дээд боловсролын 
сургалтын 
байгууллагад 
суралцагчид 
тэтгэлэг, зээл, 
буцалтгүй тусламж  
олгох, дэмжлэг 

6 суралцагч 
1.0 тэрбум 
төгрөг. 

Эхний хагас жилд: 
Эхний хагас жилд: 
Улсын төсвөөс 6 
суралцагч 1.0 
тэрбум төгрөг. 
Жилийн эцэст: 
Жилийн эцэст: 
Улсын төсвөөс 10 
суралцагч 2.1 
тэрбум, бусад эх 

2025 оны Засгийн газрын 215 
дугаар тогтоолын   хавсралт 
" Дээд боловсролын 
сургалтын байгууллагын 
суралцагчид тэтгэлэг, зээл, 
буцалтгүй тусламж олгох, 
дэмжлэг үзүүлэх, зээл эргэн 
төлүүлэх журам"-ын  8.4, 
Хөгжлийн бэрхшээлтэй 
хүний эрхийн тухай хуулийн 

Өөрийн үнэлгээ: 
100% ХШҮ: 90% 
Үнэлгээний 
тайлбар: 
Зорилтот 6 
суралцагч бүрэн 
хамрагдсан 
боловч 
төлөвлөсөн 1.0 
тэрбум төгрөгөөс 



үзүүлэх, зээл эргэн 
төлүүлэх  журам"-ын 
8.4.2-д  заасан 
шалгуурыг хангасан  
суралцагчид олгох 
тэтгэлэг 

үүсвэрээс 0.7 
тэрбум төгрөг 
олгоно. 

15.6-д заасны дагуу  
гадаадын их дээд сургуульд 
элсэн суралцах эрх авсан  
хөгжлийн бэрхшээлтэй 
суралцагчид буцалтгүй 
тусламж олгосон.   1. 2025-
2026 оны хичээлийн жилийн 
хаврын улиралд (2026 оны 
01-06 сард) 6 суралцагчид 
0.4 тэрбум төгрөгийн 
санхүүжилт олгосон. 

Хүрсэн түвшин: Төлөвлөгөөнд 

2026 оны эхний хагас жилд 6 

суралцагчид сургалтын 

төлбөрийн хөнгөлөлттэй зээл 

олгохоор төлөвлөсөн. Хагас 

жилийн гүйцэтгэлээр 100% 

буюу жилийн эцсийн 

төлөвлөгөөтэй харьцуулахад 

гүйцэтгэл 50%, 2026 оны эхний 

хагас жилийн батлагдсан 

төлөвлөгөөний хүрээнд 

санхүүжилтийг бүрэн олгож, 

төлөвлөсөн арга хэмжээг 

хэрэгжүүлэн, ажилласан. 

0.4 тэрбум төгрөг 
зарцуулсан 
байна. Иймд 
санхүүжилтийн 
үлдэгдэл үүссэн 
шалтгаан 
(сургалтын 
төлбөрийн бодит 
хэмжээ бага 
байсан, валютын 
ханшийн 
өөрчлөлт, зарим 
зардал хасагдсан 
зэрэг)-ыг 
тодорхой 
тайлбарлах 
шаардлагатай. 
Нотлох баримтыг 
хавсаргах 

3.2.5 Засгийн газар 
хоорондын 
гэрээгээр 
суралцагчид 
тэтгэлэг олгоно. 

Батлагдсан 
төсөв 4.7 
тэрбум үүнээс 
улсын төсвөөс 
3.5 тэрбум, 
бусад эх 
үүсвэрээс 1.2 
тэрбум төгрөг. 

Засгийн газрын 2025 
оны 215  дугаар 
тогтоолын хавсралт 
"Дээд боловсролын 
сургалтын 
байгууллагад 
суралцагчид 
тэтгэлэг, зээл, 
буцалтгүй тусламж  
олгох, дэмжлэг 
үзүүлэх, зээл эргэн 
төлүүлэх  журам"-ын 
6.1, 6.2, 6.3, 6.4-д  
заасан шалгуурыг 

110 
суралцагч, 
1.3 тэрбум 
төгрөг. 

Эхний хагас жилд: 
Эхний хагас жилд: 
Улсын төсвөөс 86 
суралцагч, 1.3 
тэрбум төгрөг. 
Жилийн эцэст: 
Жилийн эцэст: 
Улсын төсвөөс 
132 суралцагчид 
3.5 тэрбум, бусад 
эх үүсвэрээс 1.2 
тэрбум төгрөг 
олгоно. 2025 оны 
гүйцэтгэл: 4.1 

2025 оны Засгийн газрын 215 
дугаар тогтоолын   хавсралт 
" Дээд боловсролын 
сургалтын байгууллагын 
суралцагчид тэтгэлэг, зээл, 
буцалтгүй тусламж олгох, 
дэмжлэг үзүүлэх, зээл эргэн 
төлүүлэх журам"-ын  6.1, 6.3-
д заасны дагуу  Монгол 
Улсаас гадаад улсад 
суралцах суралцагчид энэ 
журмын 1.5-д зааснаар, 
эсхүл энэ журмын 1.6-д 
заасны дагуу баталсан 

Өөрийн үнэлгээ: 
100% ХШҮ: 90% 
Үнэлгээний 
тайлбар: Тайланд 
2025 оны 
санхүүжилтийн 
үлдэгдэл болох 
4.9 тэрбум 
төгрөгийн нөхөн 
олголт багтсан 
тул 2026 оны 
бодит хэрэгжилт 
болон өмнөх оны 
өр төлбөрийн 



хангасан  
суралцагчид олгох 
тэтгэлэг 

тэрбум төгрөг, 
нийт дутах 
санхүүжилт 4,9 
тэрбум төгрөг.  . 

хэмжээгээр амьжиргааны 
зардлын тэтгэлэг олгосон. 
Үүнд: 1. 2025-2026 оны 
хичээлийн жилийн хаврын 
улиралд  (2026 оны 01-06 
сар) 135  суралцагчид 3.4 
тэрбум төгрөгийн санхүүжилт 
олгосон.  2. 2025 оны 
намрын 09-12 сарын улсын 
төсвийн орлого бүрдээгүйн 
улмаас олгоогүй  4.9 тэрбум 
төгрөгийн санхүүжилтийг 
2026 оны төсвөөс нөхөж, 
олгосон. 

Хүрсэн түвшин: Төлөвлөгөөнд 

2026 оны эхний хагас жилд 137 

суралцагчид сургалтын 

төлбөрийн хөнгөлөлттэй зээл 

олгохоор төлөвлөсөн. Хагас 

жилийн гүйцэтгэлээр 100% 

буюу жилийн эцсийн 

төлөвлөгөөтэй харьцуулахад 

гүйцэтгэл 50%,  2026 оны 

эхний хагас жилд  батлагдсан 

төлөвлөгөөний хүрээнд 

санхүүжилтийг бүрэн олгож, 

төлөвлөсөн арга хэмжээг 

хэрэгжүүлсэн. 

санхүүжилтийг 
хэдэн хүүхдэд 
олгосон талаар 
тусад нь ангилан 
тайлагнах 
шаардлагатай. 
Цаашид нэмэлт 
төсвийн тооцоог 
боловсруулж, 
санхүүжилтийн эх 
үүсвэрийг 
эртнээс 
шийдвэрлэх арга 
хэмжээ авах, 
Нотлох баримтыг 
хавсаргах. 

3.3. Монгол Улсын 
Засгийн газрын 
2024 оны 103 
дугаар тогтоолын 
1 дүгээр хавсралт  
"Багш, багш 
мэргэжлээр 
суралцагч болон 
багш, ажилтны 
хүүхдийг 
тэргүүлэх, 

Батлагдсан 
төсөв  15.4 
тэрбум, үүнээс 
улсын төсвөөс 
11.5,  бусад эх 
үүсвэрээс 3.9 
тэрбум төгрөг 

Засгийн газрын 2024 
оны 103 дугаар 
тогтоолын 1 дүгээр 
хавсралт "Багш, 
багш мэргэжлээр 
суралцагч болон 
багш, ажилтны 
хүүхдийг тэргүүлэх, 
эрэлттэй 
мэргэжлээр 
суралцахад төрөөс 

13065 
суралцагчид 
26.5 тэрбум 
төгрөгийн 
санхүүжилт 
олгосон. 

Эхний хагас жилд: 
Улсын төсөв 2212  
суралцагчид 5.8 
тэрбум төгрөг, 
бусад эх 
үүсвэрээс 735 
суралцагчид 1.9 
тэрбум төгрөг.  
Жилийн эцэст: 
Улсын төсөв  
4442 суралцагчид 

Монгол Улсын Засгийн 
газрын 2024 оны 103 дугаар 
тогтоолын 1 дүгээр хавсралт 
"Багш, багш мэргэжлээр 
суралцагч болон багш, 
ажилтны хүүхдийг тэргүүлэх, 
эрэлттэй мэргэжлээр 
суралцахад төрөөс дэмжлэг 
үзүүлэх журам"-д заасны 
дагуу дээд боловсролын 
сургалтын байгууллагын 

Өөрийн үнэлгээ: 
100% ХШҮ: 90% 
Үнэлгээний 
тайлбар: Нотлох 
баримтыг 
хавсаргах 



эрэлттэй 
мэргэжлээр 
суралцахад төрөөс 
дэмжлэг үзүүлэх 
журам"-д заасан 
тэтгэлэг олгоно. 

дэмжлэг үзүүлэх 
журам""-ын 2.1.1-
2.1.6, 2.2-2.7-д  
заасан шалгуурыг 
хангасан  
суралцагчид олгох 
тэтгэлэг 

11.5 тэрбум, 
бусад эх 
үүсвэрээс 1490 
суралцагчид 3.9 
тэрбум төгрөг 
олгоно. 

2150 суралцагчид 4.6 тэрбум 
төгрөгийн санхүүжилт 
олгосон.  2026 оны эхний 
хагас жилийн батлагдсан 
төлөвлөгөөний хүрээнд 
санхүүжилтийг бүрэн олгож, 
төлөвлөсөн арга хэмжээг 
хэрэгжүүлсэн. 

3.3.1 Монгол Улсын 
Засгийн газрын 
2024 оны 103 
дугаар тогтоолын 
1 дүгээр хавсралт  
"Багш, багш 
мэргэжлээр 
суралцагч болон 
багш, ажилтны 
хүүхдийг 
тэргүүлэх, 
эрэлттэй 
мэргэжлээр 
суралцахад төрөөс 
дэмжлэг үзүүлэх 
журам"-д заасан 
тэтгэлэг олгоно. 

Батлагдсан 
төсөв  15.4 
тэрбум, үүнээс 
улсын төсвөөс 
11.5,  бусад эх 
үүсвэрээс 3.9 
тэрбум төгрөг. 

Засгийн газрын 2024 
оны 103 дугаар 
тогтоолын 1 дүгээр 
хавсралт "Багш, 
багш мэргэжлээр 
суралцагч болон 
багш, ажилтны 
хүүхдийг тэргүүлэх, 
эрэлттэй 
мэргэжлээр 
суралцахад төрөөс 
дэмжлэг үзүүлэх 
журам""-ын 2.1.1-
2.1.6, 2.2-2.7-д  
заасан шалгуурыг 
хангасан  
суралцагчид олгох 
тэтгэлэг 

13065 
суралцагчид 
26.5 тэрбум 
төгрөгийн 
санхүүжилт 
олгосон. 

Эхний хагас жилд: 
Эхний хагас жилд: 
Улсын төсөв 2212  
суралцагчид 5.8 
тэрбум төгрөг, 
бусад эх 
үүсвэрээс 735 
суралцагчид 1.9 
тэрбум төгрөг. 
Жилийн эцэст: 
Жилийн эцэст: 
Улсын төсөв  
4442 суралцагчид 
11.5 тэрбум, 
бусад эх 
үүсвэрээс 1490 
суралцагчид 3.9 
тэрбум төгрөг 
олгоно. 

Засгийн газрын 2024 оны 103 
дугаар тогтоолын  хавсралт 
"Багш, багш мэргэжлээр 
суралцагч болон багш, 
ажилтны хүүхдийг тэргүүлэх, 
эрэлттэй мэргэжлээр 
суралцахад төрөөс дэмжлэг 
үзүүлэх  журам"-ын 1.1-д 
заасны дагуу 2.1, 2.2, 2.3 
шаардлагыг хангасан       -
багш мэргэжлийн сонгон 
бүлгийн төгсөгч,      -багш 
бэлтгэх сургалтын 
хөтөлбөрөөр суралцагч,      -
багш мэргэжлээр 
дадлагажигч, орон нутагт 
мэргэжлээрээ ажиллах багш,     
-багш, ажилтны дээд 
боловсролын сургалтын 
байгууллагад суралцах нэг 
хүүхэд,      -төрийн өмчийн 
их, дээд сургуульд "Багш"  
мэргэжлээр (өндөр оноо) 
суралцагчид  тэтгэлгийг тус 
тус  олгосон.   Дээрх заалтын 
дагуу:  1.  2025-2026 оны 
хичээлийн жилийн II улиралд 
/хавар/ 2150  суралцагчид 
4.6 тэрбум/төг-ийн 
санхүүжилт олгохоор Ажлын 
албаны даргын 2026 оны 05 
дугаар сарын 21-ний  өдрийн 
А/96 тоот тушаал гарч 
баталгаажиж, олгосон.  2. 

Өөрийн үнэлгээ: 
100% ХШҮ: 90% 
Үнэлгээний 
тайлбар: 
Батлагдсан 
хяналтын тоо 
2150 байхад 
шаардлага 
хангасан 
суралцагчдын тоо 
үүнээс хэд дахин 
өндөр байгааг 
санхүүгийн 
төлөвлөлтийн 
үндэслэл, 
төсвийн 
тооцооллыг 
дахин хянаж үзэх 
Цаашид төсвийн 
эх үүсвэрийг 
нэмэгдүүлэх, 
хяналтын тоог 
бодит хэрэгцээнд 
нийцүүлэн 
тогтоох 
шаардлагатай. 
Нотлох баримтыг 
хавсаргах 



2025 оны намрын улирал  
09-12 сарын төсвийн орлого 
бүрдээгүйн улмаас олгоогүй 
2.8 тэрбум төгрөгийг 2026 
оны төсвөөс нөхөн олгосон. 
Иймд 2026-2027 оны намрын 
улиралд олгох санхүүжилт 
дутах эрсдэлтэй байна, дээд 
шатны байгууллагуудад 
хандан, шийдвэрлэхээр 
ажиллаж байна.  Мөн 2025-
2026 оны хаврын улиралд 
хяналтын тоо, батлагдсан 
төсөв, санхүүжилтээс 
шалтгаалан "Багш"  
тэтгэлгээр суралцаж буй 
шаардлага хангасан 8184 
суралцагчийн 18.8 тэрбум 
төгрөгийн санхүүжилт 
олгогдоогүй,  өөрөөр хэлбэл 
8184 суралцагч тэтгэлэгт 
хамрагдаж чадаагүй болно. 

Хүрсэн түвшин: Батлагдсан 

хяналтын тоонд багтаан 2150 

суралцагчид 4.6 тэрбум 

төгрөгийг олгосон.  Хагас 

жилийн гүйцэтгэлээр 100% 

буюу жилийн эцсийн 

төлөвлөгөөтэй харьцуулахад 

гүйцэтгэл 50%, 2026 оны  

эхний хагас жилийн батлагдсан 

төлөвлөгөөний хүрээнд 

санхүүжилтийг  бүрэн олгож, 

төлөвлөсөн арга хэмжээг 

хэрэгжүүлэн, ажилласан. 

3.4. Гэрээний 
хэрэгжилт дүгнэх, 
зээлийн 
мэдээллийн санд 

0 Гадаад, дотоодын 
хөтөлбөрийн 
зээлийн  эргэн 
төлөлтийг 

17.5 тэрбум 
төгрөгийг  
эргэн 
төлүүлсэн. 

Эхний хагас жилд: 
.........  тэрбум 
төгрөг Жилийн 
эцэст: .........  

Гадаад, дотоодын 
хөтөлбөрийн зээлийн эргэн 
төлөлт 2026 оны эхний 
хагасын байдлаар 7.2 

Өөрийн үнэлгээ: 
70% ХШҮ: 70% 
Үнэлгээний 
тайлбар: Нотлох 



бүртгэх, эргэн 
төлөлтийг 
сайжруулна. 

сайжруулах тэрбум төгрөг тэрбум төгрөг.  Энэ нь 
дотоод зээлийн  эргэн 
төлөлт 108%, гадаад 
зээлийн эргэн төлөлт 20%, 
дундаж 64%-ийн 
хэрэгжилттэй байна. 

баримтыг 
хавсаргах 

3.4.1 Гадаадын дээд 
боловсролын 
сургалтын 
байгууллагад 
суралцагчийн 
гэрээний 
хэрэгжилтийн 
биелэлт, зээлийн 
эргэн төлөлтийг 
хянах 

0 Засгийн газрын 2025 
оны 215  дугаар 
тогтоолын хавсралт 
"Дээд боловсролын 
сургалтын 
байгууллагад 
суралцагчид 
тэтгэлэг, зээл, 
буцалтгүй тусламж  
олгох, дэмжлэг 
үзүүлэх, зээл эргэн 
төлүүлэх  журам"-ын 
дагуу 

64 суралцагч 
72 удаагийн 
төлөлтөөр 3.3 
тэрбум 
төгрөг. 

Эхний хагас жилд: 
0 
Жилийн эцэст: 
Жилийн эцэст: 
...............  
суралцагчийн 
................  тэрбум 
төгрөг. 

1. Монголбанкны 
зээлийн мэдээллийн санд 
2025 онд гадаадад 
суралцсан 1407 зээлдэгчийн 
зээлийн мэдээллийн 
судалгааг боловсруулан 
"78,073,062.98 ам доллар, 
3,759.30 еврогийн" зээлийг 
нийлүүлсэн.  2.  2026 оны 
хагас жилийн байдлаар 35 
зээлдэгч  194,865.78 ам 
доллар буюу  697,066,983.13  
төгрөгийн гадаад зээлийн 
эргэн төлөлт хийгдсэн байна. 
Үүнийг өмнөх оны мөн үетэй 
харьцуулбал:   2025 оны 
хагас жилд 39 иргэний 1.5 
тэрбум, 2026 оны хагас жилд 
35 иргэний 0.7 тэрбумын 
эргэн төлөлттэй байна.  3.  
Байгууллагын гадаад 
зээлийн эргэн төлөлт 2026 
оны хагас жилийн байдлаар 
3.5 тэрбум төгрөг гэж 
төлөвлөсөн бөгөөд 
хэрэгжилт  0.7 тэрбум төгрөг.  
4. Ажлын албаны даргын  
2026 оны 04 дүгээр сарын 
03-ны өдрийн “Гэрээ дүгнэх 
тухай” А/52 дугаар тушаалыг  
үндэслэн,  Дэлхийншилдэг  
их сургуульд боловсролын 
зээлийн сангийн 
санхүүжилтээр бакалаврын 
хөтөлбөрт 2025 онд 
үргэлжлүүлэн болон шинээр  

Өөрийн үнэлгээ: 
30% ХШҮ: 30% 
Үнэлгээний 
тайлбар: Хагас 
жилийн 
төлөвлөгөө 3.5 
тэрбум төгрөг 
байхад бодит 
эргэн төлөлт 0.7 
тэрбум төгрөг 
байгаа нь 
төлөвлөгөөний 
ердөө 19.9 
хувийн 
хэрэгжилттэй 
байна. Жилийн 
эцсийн 7.0 
тэрбум төгрөгийн 
зорилт биелэхэд 
өндөр эрсдэл 
үүссэн тул эргэн 
төлөлтийг 
нэмэгдүүлэх 
тусгай арга 
хэмжээ авах 
шаардлагатай. 
Цаашид ргэн 
төлөлтийн 
сахилга 
хариуцлагыг 
нэмэгдүүлэх, 
гэрээний 
хэрэгжилтийн 
хяналтыг бүрэн 
хэрэгжүүлэх, 
хугацаа хэтэрсэн 



суралцаж буй 166 
суралцагчийн зээлийн 
мэдээллийг 2026 оны 04 
дүгээр сард Монгол банкны  
мэдээллийн санд 
нийлүүлсэн байна.  5. БЗС-
ийн санхүүжилтээр 2025 
оноос эхлэн суралцаж буй  
"Ерөнхийлөгчийн тэтгэлэг" 
хөтөлбөрийн 299, "Засгийн 
газрын тэтгэлэг" 
хөтөлбөрийн 19, нийт 318 
суралцагчийн үндсэн гэрээг 
e-geree.mn цахим программд 
оруулж, суралцагч, 
санхүүжүүлэгч байгууллага 
(БЗС), аймаг, нийслэлийн 
засаг дарга, итгэмжлэгдсэн 
төлөөлөгч (зөвхөн 
Ерөнхийлөгчийн тэтгэлэг 
дээр) нар цахим гэрээг 
баталгаажуулсан.  6. 
Гадаадад суралцаж буй 
суралцагчдын  (5  
хөтөлбөрөөр)  нийт 1392 
суралцагчийн гэрээ дүгнэх 
ажил хэлтсийн хэмжээнд 
80%-ийн гүйцэтгэлтэй байна. 
Хөгжлийн бэрхшээлтэй 
иргэний буцалтгүй 
тусламжаар суралцаж буй 6 
суралцагчийн гэрээ дүгнэх 
ажил эхлээгүй, 3-р улиралд 
явагдана. 

Хүрсэн түвшин: Гадаад 

зээлийн эргэн төлөлт хагас 

жилийн гүйцэтгэлээр 20%-ийн 

хэрэгжилттэй байна. 

өр төлбөрийг 
барагдуулах арга 
хэмжээг 
эрчимжүүлэхэд 
онцгой анхаарах. 
Нотлох баримтыг 
хавсаргах. 

3.4.2 Дотоодын дээд 
боловсролын 
сургалтын 

0 Зээлийн мэдээллийг 
Монгол банкны 
зээлийн мэдээллийн 

2003 
суралцагч 

Эхний хагас жилд: 
Эхний хагас жилд: 
1700 суралцагч, 

1. Засгийн газрын 2025 оны 
215 дугаар тогтоолын 
хавсралт журмын дагуу:    -

Өөрийн үнэлгээ: 
100% ХШҮ: 90% 
Үнэлгээний 



байгууллагад 
суралцагчийн 
гэрээний 
хэрэгжилтийн 
биелэлт, зээлийн 
эргэн төлөлтийг 
хянах. 

санд нийлүүлэх бүртгэсэн. Жилийн эцэст: 
Жилийн эцэст: 
3500 суралцагч. 

2025-2026 оны хичээлийн 
жилийн II улиралд /хавар/ 
сургалтын зээл, буцалтгүй 
тусламж, Монгол Улсын 
Засгийн Газрын  тэтгэлэг, 
орон нутгийн хөнгөлөлтөөр 
суралцагч нийт 6503 
суралцагчид  16.6 тэрбум 
төгрөгийн  санхүүжилт 
олгосон.  Суралцагч, 
сургалтын байгууллагатай 
хамтарсан 19509 гэрээг 
шинээр болон шинэчлэн 
хийж баталгаажуулсан.  Тус 
хөтөлбөрийн хэрэгжилт 
100%.  Засгийн газрын 103 
дугаар тогтоолын хүрээнд:  
2. 2025-2026 оны хичээлийн 
жилийн II улиралд /хавар/  
2150 суралцагчид 4.6 тэрбум 
төгрөгийн   “БАГШ” тэтгэлэг 
олгосон.    -"Багш" тэтгэлгээр 
суралцагч, сургалтын 
байгууллагатай хамтарсан 
6450 гэрээг шинээр болон 
шинэчлэн хийж 
баталгаажуулж байна.  Тус 
хөтөлбөрийн хэрэгжилт 
100%. 3. Засгийн газрын 
2025 оны “Журам шинэчлэн 
батлах тухай” 215 дугаар 
тогтоолоор батлагдсан “Дээд 
боловсролын сургалтын 
байгууллагын суралцагчид 
тэтгэлэг, зээл, буцалтгүй 
тусламж олгох, дэмжлэг 
үзүүлэх, зээл эргэн төлүүлэх 
журам”-ын 11.11, 11.12 
заалтын дагуу гэрээний 
биелэлтийг төгссөн, 
цуцалсан, түдгэлзүүлсэн, 
сунгасан төлөв тус бүрээр 

тайлбар: Эргэн 
төлөлт хийсэн 
7814 зээлдэгчийг 
давхардсан 
тоогоор 
тайлагнасан тул 
бодит 
зээлдэгчдийн 
тоог тодорхой 
гаргах Цаашид 
эрсдэлтэй 
зээлдэгчдийн 
хяналтыг 
сайжруулах, 
эргэн төлөлтийн 
тогтвортой 
байдлыг хангахад 
анхаарах нотлох 
баримтыг 
хавсаргах 



дүгнэх ажил хийгдэж байна. 
4. Өдөр бүр  зээлдэгчийн 
зээл төлөлтийг Сангийн 
яамнаас хуулгаас төлөлт 
бүрийг шалгаж, хянан, 
засварлаж, Монгол банкинд 
илгээдэг.  5. Зээлдэгч И 
монгол цахим системээс 
зээлийн эргэн төлөлтөд 
хяналт тавих, өөрийн 
зээлийн мэдээллийг шалгах, 
зээлтэй холбоотой бусад 
мэдээллийг авах бүрэн 
боломжтой болсон. Тайлант 
хугацаанд 2026  оны хагас 
жилийн байдлаар 
(2026.01.01-2026.06.15)   
7814 зээлдэгч (давхардсан 
тоогоор) 6.53 тэрбум 
төгрөгийн зээлийн эргэн 
төлөлт хийсэн байна. Үүнд:  
1. Сургалтын зээл (Оюутны 
хөгжлийн зээл)  6721 
(давхардсан тоогоор)  
зээлдэгч 5.32 тэрбум 
төгрөгийн,  2. Сургалтын 
хөнгөлөлттэй зээл 1093 
зээлдэгч 1.21 тэрбум 
төгрөгийн  зээлийн эргэн 
төлөлт  тус тус төлөгдсөн 
байна. 

Хүрсэн түвшин: Ангилал буурч 

найдваргүй зээлдэгч болохоос 

урьдчилан сэргийлж дараах 

арга хэмжээг авч, ажилласан. 

Үүнд: - Зээлийн эргэн 

төлөлтийг тухай бүр шинэчлэн 

илгээдэг - И-Монгол системээр 

эргэн төлөлтийн хуваарийг 

хүргүүлснээр хяналт 

сайжирсан - И-Монгол 



системээр сар бүр мэдэгдэл 

илгээж, мэдээллээр хангасан. 

Хагас жилийн гүйцэтгэлээр 

108% буюу жилийн эцсийн 

төлөвлөгөөтэй харьцуулахад 

гүйцэтгэл 54.4%, эхний хагас 

жилийн  батлагдсан 

төлөвлөгөөний хүрээнд 

төлөвлөсөн арга хэмжээг бүрэн 

хэрэгжүүлсэн. 

3.4.3 Дотоод зээлийн 
эргэн төлөлт 

0 Зээлээр суралцаж 
төгссөн төгсөгчдийн 
зээлийн эргэн 
төлөлт /ХЗ, ОХЗ 

14.5 тэрбум 
төгрөг эргэн 
төлсөн. 

Эхний хагас жилд: 
Эхний хагас жилд: 
6.0 тэрбум төгрөг 
Жилийн эцэст: 
Жилийн эцэст: 
12.0 тэрбум 
төгрөг 

Тайлант хугацаанд 2026 оны 
хагас жилийн байдлаар 
(2026.01.01-2026.06.15)  
7814 зээлдэгч (давхардсан 
тоогоор) 6.53 тэрбум 
төгрөгийн зээлийн эргэн 
төлөлт хийсэн байна. Үүнд: 
1. Сургалтын зээл (Оюутны 
хөгжлийн зээл) 6721 
(давхардсан тоогоор) 
зээлдэгч 5.32 тэрбум 
төгрөгийн, 2. Сургалтын 
хөнгөлөлттэй зээл 1093 
зээлдэгч 1.21 тэрбум 
төгрөгийн зээлийн эргэн 
төлөлт тус тус төлөгдсөн 
байна. Байгууллагын 2026 
оны "Гүйцэтгэлийн 
төлөвлөгөө"-д эхний хагас 
жилд 6.0 тэрбум төгрөгийн 
сургалтын зээлийн эргэн 
төлөлт хийнэ гэж төлөвлөж, 
хэрэгжилт 6.53 тэрбум төгрөг 
байна. 

Хүрсэн түвшин: Хэрэгжилт 

2026 оны хагас жилийн 

байдлаар 108%.  Өмнөх оны 

мөн үетэй харьцуулбал:  2025 

оны хагас жилийн байдлаар 

Өөрийн үнэлгээ: 
100% ХШҮ: 90% 
Үнэлгээний 
тайлбар: 7,814 
зээлдэгчийг 
давхардсан 
тоогоор 
тайлагнасан тул 
бодит эргэн 
төлөлт хийсэн 
зээлдэгчдийн 
тоог тусад нь 
гаргаж 
тайлагнахад 
анхаарах,  
Цаашид хугацаа 
хэтэрсэн зээлийн 
эрсдэлийг 
бууруулах, 
жилийн 
төлөвлөгөөний 
хэрэгжилтийг 
бүрэн хангах, 
эргэн төлөлтийн 
тогтвортой 
байдлыг 
хадгалахад 
анхаарч ажиллах, 
Нотлох баримтыг 
хавсаргах 



7432 суралцагчийн 5.5 тэрбум 

төгрөг, 1.03 тэрум төгрөгөөр 

өссөн үзүүлэлттэй байна. 

Хагас жилийн гүйцэтгэлээр 

108% буюу жилийн эцсийн 

төлөвлөгөөтэй харьцуулахад 

гүйцэтгэл 54.4%, эхний хагас 

жилийн батлагдсан 

төлөвлөгөөний хүрээнд 

төлөвлөсөн арга хэмжээг бүрэн 

хэрэгжүүлсэн. 

3.4.4 Дотоод зээлийн 
эргэн төлөлтийг 
сайжруулан, 
нэмэгдүүлэх 

0 Ангилал буурсан 
зээлдэгчид 
мэдээлэл хүргэх. 
Зээлийн эргэн 
төлөлтийг 
нэмэгдүүлэх. 
Ангилал буурсан 
зээлдэгчийн тоог 
бууруулах. 

4.7%-иар 
буурсан. 

Эхний хагас жилд: 
Эхний хагас жилд: 
0.5%-иар 
бууруулах 
Жилийн эцэст: 
Жилийн эцэст: 
1%-иар бууруулах 

Дотоодын дээд боловсролын 
сургалтын байгууллагын  
сургалтын зээлээр сурч, 
төгссөн зээлдэгчид  өдөр бүр 
зээлийн  ҮҮнэргэн төлөлтийн 
хуваарийн дагуу сар бүрийн 
хуваарьт төлөлтийг хийдэг.  
Мөн өдөр бүр Сангийн 
яамны хуулгаас төлөлт 
бүрийг шалгах,  ( 
зээлдэгчийн регистрийн 
дугаар,  зээл төлөх үндсэн 
дүн,  зээлийн эргэн 
төлөлтийн  дансны мэдээлэл 
зөв эсэх ... гэх мэт)  хянах, 
засварлах, системд бүртгэх, 
Монгол банкинд  илгээх  
ажил хийдэг.   Зээлдэгчид И-
Монгол цахим системээс 
зээлийн эргэн төлөлтөд 
хяналт тавих, зээлийн 
мэдээллийг  шалгах, зээлийн 
эргэн төлөлтийн хуваарь 
харах зэрэг сургалтын 
зээлтэй холбоотой бусад 
мэдээллийг авах бүрэн 
боломжтой болсон.  
Зээлдэгчтэй хийсэн 
"Сургалтын зээл олгох, эргэн 

Өөрийн үнэлгээ: 
100% ХШҮ: 70% 
Үнэлгээний 
тайлбар: 
Төлөвлөгөөнд 
ангилал буурсан 
зээлдэгчдийн 
хувийг 0.5 хувиар 
бууруулах зорилт 
тавьсан боловч 
тайланд суурь 
түвшин, тайлант 
хугацааны 
түвшин, буурсан 
хэмжээ тодорхой 
тусгагдаагүй 
байна.  0.5 
хувийн 
бууралтын бодит 
үр дүнг тоон 
үзүүлэлтээр 
нотолж 
тайлагнаагүй тул 
цаашид зээлийн 
чанарын 
үзүүлэлтийн 
өөрчлөлтийг 
тооцож, үр дүнг 
хэмжигдэхүйц 



төлүүлэх гэрээ"-ний 2.10, 
3.10-д заасны дагуу 
төгссөнөөс хойш зээл төлөх 
эргэн төлөлтийн хуваарь 
гардаг.  Тайлант хугацаанд 
нийт 1313 суралцагчийн 
зээлийн  эргэн төлөлтийн 
хуваарийг гаргаж,  Монгол 
банкинд бүртгэсэн.  
Зээлдэгчид И-Монгол цахим 
системээс зээлийн эргэн 
төлөлтийн хуваарийг татан 
авах, хяналт тавих, эргэн 
төлөлт хийх боломжийг 
бүрдүүлсэн. 

Хүрсэн түвшин: Тайлант 

хугацаанд нийт 1313 

суралцагчийн зээлийн  эргэн 

төлөлтийн хуваарийг гаргаж,  

Монгол банкинд бүртгэсэн.  

2026 оны эхний хагас жилийн  

батлагдсан төлөвлөгөөний 

хүрээнд төлөвлөсөн арга 

хэмжээг бүрэн хэрэгжүүлэн, 

ажилласан. 

байдлаар 
тайлагнах 
шаардлагатай. 
Нотлох баримтыг 
хавсаргах 

Гурав. Хуулиар олгосон нийтлэг чиг үүргийг хэрэгжүүлэх зорилт, арга хэмжээ 

4.1. Хууль тогтоомжийн 
хэрэгжилтийг 
ханган ажиллах. 

0 Хууль тогтоомж, 
төрийн захиргааны 
төв байгууллагын 
шийдвэр, үүрэг 
даалгарын 
хэрэгжилтийг зохион 
байгуулалтаар 
хангаж, хэрэгжилтэд 
хяналт тавьж 
ажиллах. 

Хэрэгжилт, 
гүйцэтгэлийн 
үр дүн-90% 

Хууль, тогтоомж, 
журмын 
хэрэгжилт, үүрэг 
даалгаврын 
биелэлт, 
гүйцэтгэлийн үр 
дүн-95% 

Хууль тогтоомж, төрийн 
захиргааны төв 
байгууллагын шийдвэр, 
үүрэг даалгарын 
хэрэгжилтийг зохион 
байгуулалтаар хангаж, 
хэрэгжилтэд хяналт тавьж, 
хэрэгжүүлэн ажилласан. 
Хагас жилийн гүйцэтгэлээр 
2026 оны батлагдсан 
төлөвлөгөөний хүрээнд 
төлөвлөсөн арга хэмжээг 
хэрэгжүүлсэн. 

Өөрийн үнэлгээ: 
90% ХШҮ: 90% 
Үнэлгээний 
тайлбар: Нотлох 
баримтыг 
хавсаргах. 
Дэлгэрэнгүй 
тайлагнах 
шаардлагатай. 



4.1.1 Төрийн албан 
хаагчийн ёс зүйн 
тухай хууль, 
Жендерийн эрх 
тэгш байдлын 
тухай хуулийн 
хэрэгжилтийг 
хангах 

0 Төрийн албан 
хаагчийн ёс зүйн 
тухай хууль, 
Жендерийн эрх тэгш 
байдлын тухай 
хуулийн 
хэрэгжилтийг хангах 

Жендерийн 
эрх тэгш 
байдал-21:79 

Эхний хагас жилд: 
Хуулийн 
хэрэгжилт хангах 
Жилийн эцэст: 
Хуулийн 
хэрэгжилт хангах 

1. Байгууллагын цахим сан 
https://elf.gov.mn/-ийн "Хууль 
эрх зүй" хэсэгт Боловсролын 
зээлийн сангийн Ажлын 
албаны мөрдөж ажиллаж 
буй хууль, тогтоол шийдвэр, 
журмын жагсаалтыг 
байршуулсан.  2. Салбараас:  
-Хөгжлийн бэрхшээлтэй 
хүний эрхийн тухай / 2016-
02-05 / МУ-ын хууль,  -
2020.01.01. Засгийн газрын 
тусгай сангийн тухай 
/Шинэчилсэн найруулга/ / 
2019-11-13 / МУ-ын хууль, - 
2024_37. Монгол Улс дахь 
хүний эрх, эрх чөлөөний 
байдлын талаарх 23 дахь 
илтгэл, Эрүү шүүлтээс 
урьдчилан сэргийлэх үйл 
ажиллагааны 2023 оны 
тайланг хэлэлцсэнтэй 
холбогдуулан авах зарим 
арга хэмжээний тухай / 2024-
05-02  / УИХ-ын тогтоол,  -
2024_06 ЕЗДБХ. Тогтоолын 
хэрэгжилтийг хангуулах 
талаар авах арга хэмжээний 
тухай / 2024-11-06  / УИХ-ын 
байнгын хорооны тогтоол,  -
2025№03 ХХНББХ. Чиглэл 
өгөх тухай / 2025-03-26 / 
УИХ-ын байнгын хорооны 
тогтоол,  -2025№05 ХХНББХ. 
Монгол Улсын Засгийн 
газарт чиглэл өгөх тухай / 
2025-11-25 / УИХ-ын байнгын 
хорооны тогтоол,  -2025_15. 
Монгол Улсын Засгийн 
газрын 2025 оны 09 дүгээр 
сарын 02-ны өдрийн 15 
дугаар хуралдааны 

Өөрийн үнэлгээ: 
100% ХШҮ: 70% 
Үнэлгээний 
тайлбар: Хуулийн 
хэрэгжилтийн 
түвшин, 
сургалтад 
хамрагдсан 
албан хаагчдын 
эзлэх хувь, 
гарсан зөрчил, 
гомдлын тоо, 
шийдвэрлэлтийн 
хувь зэрэг 
хэмжигдэхүйц 
үзүүлэлтээр 
тайлагнахад 
анхаарах, 
Хуулийн 
хэрэгжилтийн үр 
нөлөөг хэмжих 
тоон болон 
чанарын үзүүлэлт 
хангалтгүй 
байгаа тул 
цаашид 
хэрэгжилтийн үр 
дүнг 
хэмжигдэхүйц 
байдлаар 
шалгуур 
үзүүлэлт, 
зорилтот түвшинг 
томъёолох, 
нотлох баримтыг 
хавсаргах 



тэмдэглэл / 2025-09-02 / ЗГ-
ын хуралдааны тэмдэглэл, 
эдгээрийн хэрэгжилтийг 
ханган, хэрэгжилтийг 
тайлагнан ажиллаж байна. 3. 
Иргэний болон захиргааны 
шүүхэд байгаа хэрэг 
маргаан, нэхэмжлэлийн 
дагуу 10 хэрэгт гомдол, 
хүсэлт,  хариу тайлбаруудыг 
бичиж холбогдох нотлох 
баримтын хамт өгсөн.  
Захиргааны болон эрүүгийн 
хэргийн 21 шүүх хуралдаанд 
оролцсон.  4. Жендерийн 
үндэсний  хорооноос БЯ-ны 
харъяа байгууллагуудын 
дунд зохион байгуулсан 
"Жендерийн тэгш байдлыг 
хангах, үндэсний чадавхыг 
бэхжүүлэх" сэдэвт  
сургалтад Ажлын албаны 
дарга, ЗУХ-ийн ахлах 
мэргэжилтэн нар хамрагдаж, 
хэлэлцүүлэгт оролцсон. 

Хүрсэн түвшин: Хуулийн 

хэрэгжилтийг хангаж, 

сургалтад хамрагдсан. Хагас 

жилийн гүйцэтгэлээр 100% 

буюу жилийн эцсийн 

төлөвлөгөөтэй харьцуулахад 

гүйцэтгэл 50%,  2026 оны 

эхний хагас жилийн батлагдсан 

төлөвлөгөөний төлөвлөсөн 

арга хэмжээг хэрэгжүүлсэн. 

4.1.2 Сайдын шуурхай 
хуралдаанаар 
өгсөн үүрэг чиглэл, 
сарын, улирлын, 
хагас жилийн, 

0 21 хоногийн тайлан, 
сарын, улирлын, 
хагас жилийн, 
жилийн эцсийн 
тайлан, 

Байгууллагын 
гүйцэтгэлийн 
төлөвлөгөө-2, 
7 хоногийн 
тайлан-52, 

Эхний хагас жилд: 
Эхний хагас жилд: 
Байгууллагын 
гүйцэтгэлийн 
төлөвлөгөө, үр 

I. Салбарын Хяналт-
шинжилгээ, үнэлгээний 
мэдээллийн цахим сан  
https://meds.igovernment.mn 
системд заасан хугацаанд 

Өөрийн үнэлгээ: 
100% ХШҮ: 100% 
Үнэлгээний 
тайлбар: Тайланг 
хугацаанд нь 



жилийн эцсийн 
тайлан, 
гүйцэтгэлийн 
төлөвлөгөөний 
хэрэгжилтийг 
хугацаанд нь 
тайлангийн 
программд оруулж 
тайлагнах 

гүйцэтгэлийн 
төлөвлөгөөний 
хэрэгжилтийг 
хугацаанд нь 
тайлангийн 
программд оруулж, 
тайлагнах. 

Сарын 
тайлан -12, 
Хууль 
тогтоомж, 
тогтоол 
шийдвэрийн 
тайлан-4 
Хагас жилийн 
тайлан-1, 
Жилийн 
эцсийн 
тайлан-1 тус 
тус 
тайлагнаж 
программд 
оруулсан 

дүнгийн гэрээ 
батлуулсан 
байна. Тайлант 
хугацаанд 21 
хоногийн тайлан-
8, сар тутмын 
тайлан-6, 
улирлын тайлан 
1, хууль тогтоомж, 
тогтоол 
шийдвэрийн 
биелэлт-2 хагас 
жилийн тайланг 
хүргүүлсэн байна. 
Жилийн эцэст: 
Жилийн эцэст: 
Байгууллагын 
гүйцэтгэлийн 
төлөвлөгөө, үр 
дүнгийн гэрээ 
батлуулсан 
байна. Тайлант 
хугацаанд 21 
хоногийн тайлан-
17, сар тутмын 
тайлан-12, хууль 
тогтоомж, тогтоол 
шийдвэрийн 
биелэлт-4, хагас 
жилийн тайлан, 
жилийн эцсийн 
тайланг 
хүргүүлсэн байна. 

ажлын хэрэгжилтийг  
тайлагнаж ажилласан. Үүнд:  
1. Хууль тогтоомж, тогтоол 
шийдвэрийн хэрэгжилт   -
Хүний хөгжил, нийгмийн 
бодлогын байнгын хорооны 
чиг үүргийн дагуу 12 арга 
хэмжээний хэрэгжилтийн 
явцыг 03 сард тайлагнан, 
баталгаажуулсан.  - УИХ-ын 
тогтоолууд, Засгийн газрын 
хуралдааны тэмдэглэл, 
Хөгжлийн бэрхшээлтэй 
хүний эрхийн тухай хууль, 
Засгийн газрын тусгай 
сангийн тухай хуулийн         
хүрээнд  21 арга  хэмжээний 
хүрээнд 04 сард тайлагнаж, 
баталгаажуулсан.  -БЗС-ийн 
Ажлын албаны  1 дүгээр  
улирлын ажлын гүйцэтгэлийг 
05 сард 20 арга хэмжээний 
хүрээнд тайлагнаж, 
баталгаажуулсан.   2. 
Салбарын удирдлагаас 
өгсөн үүрэг даалгаврын 
биелэлт  (Сайдын шуурхай):  
2026 оны хагас жилийн 
байдлаар 23 арга 
хэмжээгээр 7 удаа 
тайлагнасан, дээд шатны 
байгууллагын дундаж 
үнэлгээ-95.7%. Төлөв-
баталгаажсан. (Нэгдсэн 
хүснэгтийг хавсралт 
файлаар оруулав. ) 3. 
Салбарын сайдын шуурхай 
сард 2 удаа буюу 14 хоногт 1 
удаа болдог.  Үүнтэй 
холбогдуулан хэлтэс нэгж 
бүрээс 14 хоногийн ажлын 
гүйцэтгэлийн хэрэгжилтийг  

хүргүүлж байгаа 
боловч 
хэрэгжилтийн үр 
нөлөө, үр дүнгийн 
шинжилгээ, 
эрсдэл, цаашид 
авах  арга 
хэмжээний 
хэсгийг илүү 
чанаржуулах 
шаардлагатай. 
Сайдын 
шуурхайн үүрэг 
даалгаврын 
хэрэгжилтийн 
дундаж үнэлгээ 
95.7 хувь байгаа 
тул хэрэгжилт 
дутуу үнэлэгдсэн 
асуудлуудын 
шалтгааныг 
тодорхойлж, 
сайжруулах 
шаардлагатай. 
Нотлох баримтыг 
хавсаргах 



(тайлан) цахимаарх авч, 
байгууллагын хэмжээнд 
нэгтгэн боловсруулсан.  
Нэгжийн  тайлангаас Сайдын 
шуурхайд Ажлын албаны 
даргын танилцуулах 
мэдээллийг PPT хэлбэрээр 
14 хоног тутамд 
боловсруулан, яамны 
шуурхайн вайбер групп 
болон Ажлын албаны даргад 
тус тус илгээдэг.  4. 2026 оны 
хагас жилийн байдлаар 10 
удаагийн (44 слайд) 
шуурхайд танилцуулга 
мэдээлэл боловсруулсан 
байна.  5. Боловсролын 
яамны  ТЗУГ-т (Төлөвлөлт, 
тайлагналт хариуцсан ахлах 
мэргэжилтэн 
Н.Буянтогтоход)  мэдээ, 
тайлан-7 удаа бичиж, 
илгээсэн.  6. Байгууллагын 
сарын ажил:                             
1 2026.01 сар  6
 2026.02.04 Үр дүнд 
хүрсэн ажил баталгаажсан                 
2 2026.02 сар 6
 2026.03.06 Үр дүнд 
хүрсэн ажил баталгаажсан                 
3 2026.03 сар 11
 2026.04.02 Үр дүнд 
хүрсэн ажил баталгаажсан                 
4      2026.04 сар 10
 2026.05.01 Үр дүнд 
хүрсэн ажил баталгаажсан. 

Хүрсэн түвшин: Хагас жилийн 

гүйцэтгэлээр 100% буюу 

жилийн эцсийн төлөвлөгөөтэй 

харьцуулахад гүйцэтгэл 50%,  

2026 оны эхний хагас жилийн 



батлагдсан төлөвлөгөөний 

төлөвлөсөн арга хэмжээг 

хэрэгжүүлэн, ажилласан. 

4.1.3 Үндэсний аудитын 
газраас хийсэн 
санхүүгийн 
тайлангийн 
аудитын хүрээнд 
илрүүлсэн алдаа 
зөрчлийг 
залруулах, өгсөн 
зөвлөмж, албан 
шаардлагыг 
хэрэгжүүлэх 
төлөвлөгөө 
боловсруулж,  
2026 оны эхний 
улиралд, 
хэрэгжилтийн 
тайланд хяналт 
хийх,  2026 оны 2, 
4 дүгээр улиралд 
тус тус бэлтгэж 
хүргүүлэх 

0 Тоо:Удирдамж, 
зөвлөмж, албан 
шаардлагын дагуу 
зөрчлийг арилгах,  
хэрэгжилтийг хангах 

Удирдамжийн 
дагуу 
аудитын 
хүрээнд өгсөн 
зөвлөмжийн 
хэрэгжилтийг 
хангасан 
байна. Тоо: 
Удирдамж-1 

Эхний хагас жилд: 
Өгсөн зөвлөмж, 
албан 
шаардлагыг 
хэрэгжүүлэх 
төлөвлөгөөний 
хэрэгжилтийг 
хангаж, хугацаанд 
нь хариу 
хүргүүлсэн байна. 
Жилийн эцэст: 
Өгсөн зөвлөмж, 
албан 
шаардлагыг 
хэрэгжүүлэх 
төлөвлөгөөний 
хэрэгжилтийг 
хангаж, хугацаанд 
нь хариу 
хүргүүлсэн байна. 

Санхүүгийн аудитын 
fas.audit.mn cистемд  
Боловсролын  зээлийн 
сангийн 2024 оны санхүүгийн 
тайлан, төсвийн гүйцэтгэлд  
Үндэсний аудын газрын 
шалгалтын мөрөөр авч 
хэрэгжүүлэх ажлын тайланг 
21 зөрчлийн хүрээнд 
тайлбар, нотлох баримт, 
хавсралтын хамт оруулсныг 
хянан, илгээсэн. Мөн 
тайлангийн хэрэгжилтийг 
албан 01/51 дугаар албан 
бичгийн хамт ҮАГ-т 
хүргүүлсэн.  Нэмэлт 
материал:  -Ажил 
олгогчидтой хийсэн 
уулзалтын тайлан,  -ГЗТХ-
ээс бүх хавсралтууд цаасаар 
(Суралцагчийн хувийн хэрэг, 
суралцах гэрээ, ...)  -Бусад 
материал, нэмэлт тайлбар 
(А,Б тушаал, албан хаагчийн 
хувийн хэрэг, хөдөлмөрийн 
гэрээ, гүйцэтгэлийн 
төлөвлөгөө, түүний 
хэрэгжилт,) 2.  Боловсролын 
зээлийн сангийн 2025 оны 
санхүүгийн тайлан, төсвийн 
гүйцэтгэлд аудит хийсэн 
ажлын хэсэгт ГЗТХ-ийн 
дарга, бусад 
мэргэжилтнүүдтэй хамтран 
2024, 2025 оны санхүүгийн 
аудиттай холбоотой  
шаардсан баримт, 
материалуудыг хянан, тухай 

Өөрийн үнэлгээ: 
100% ХШҮ: 90% 
Үнэлгээний 
тайлбар: Цаашид 
зөрчлийн үндсэн 
шалтгааныг 
арилгах, дотоод 
хяналтын 
тогтолцоог 
сайжруулах, 
аудитын 
эрсдэлийг 
бууруулах 
чиглэлээр илүү 
системтэй, урт 
хугацааны арга 
хэмжээ 
шаардлагатай. 
Нотлох баримтыг 
хавсаргах. 



бүр гарган өгч, тайлбарын 
хамт хүргэж ажилласан. 3. 
Авилгатай тэмцэх газрын 
ажлын хэсэгт:     ЗГХХГ-ын 
2024.12.16-ны өдрийн 
02/1102 дугаар албан 
шаардлагын дагуу зөрчил, 
дутагдлыг арилгасан талаар 
хийсэн ажлын тайлан 
хүргүүлсэн.  4.Зээлийн эргэн 
төлөлт хариуцсан тооцооны 
нягтлан бодогчид  гадаадын 
их, дээд сургуульд  зээлээр 
сурч  төгссөн 5 суралцагчийн 
гаргасан хүсэлт, хувийн 
хэрэг, холбогдох 
материалуудтай танилцан,  
хяналт хийн,  өөрийн 
саналыг илтгэх хуудсаар 
бичиж, хүргүүлсэн. 5. 
Боловсролын зээлийн 
сангийн 2025 оны санхүүгийн 
тайланд Үндэсний аудитын 
газрын хийсэн шалгалтын 
мөрөөр хэрэгжүүлэх ажлын 
төлөвлөгөөг Санхүүгийн 
тайлангийн аудитын 
зөрчлийн нэгтгэл-8, 
Санхүүгийн тайлангийн 
аудитаар шалгасан 
нийцлийн аудитын асуудал-
7, нийт 15 арга хэмжээний 
хүрээнд боловсруулан, 
Ажлын албаны дарга, 
Захиргаа, удирдлагын 
хэлтэс,  Санхүүгийн хэлтсийн 
дарга нараар тус тус 
баталгаажуулан, албан 
бичгийн хамт ҮАГ болон БЯ-
ны хяналт-шинжилгээ, 
үнэлгээ, дотоод аудитын 
газарт  хүргүүлсэн. 6. 



Байгууллагын цахим санд 
тайлан, төлөвлөгөө, 
зөвлөмжийг байршуулан 
ажилласан.  
(https://elf.gov.mn/maeia/) 

Хүрсэн түвшин: Хагас жилийн 

гүйцэтгэлээр 100% буюу 

жилийн эцсийн төлөвлөгөөтэй 

харьцуулахад гүйцэтгэл 50%,  

2026 оны эхний хагас жилийн 

батлагдсан төлөвлөгөөний 

төлөвлөсөн арга хэмжээг 

хэрэгжүүлсэн. 

4.1.4 Хэлтэс болон 
байгууллагын  
жил, хагас жилийн 
төлөвлөгөөний 
биелэлтэд хяналт, 
шинжилгээ, 
үнэлгээ хийх, 
зөвлөмж 
боловсруулах, 
өгсөн зөвлөмжийн 
гүйцэтгэлийг 
хангуулах, хийсэн 
хяналтын талаар 
бүртгэл хөтөлж, 
мэдээллийн сан 
бүрдүүлэх 

0 Хяналт, шинжилгээ, 
үнэлгээ холбогдох 
дүрэм, журмын 
дагуу үнэн зөв 
хийгдсэн байна. 
Тоо:Тухай бүр 
заасан хугацаанд 
(14 хоног, сар, хагас 
жил, жилийн эцэс,) 

Хэлтэс болон 
байгууллагын 
2026 оны 
гүйцэтгэлийн  
төлөвлөгөөни
й биелэлтийг 
3-р улирал,  
жилийн 
эцсийн 
байдлаар 
дүгнэн, 
даргын 
зөвлөлийн 
хуралд 
танилцуулж, 
албаны 
болон 
нэгжийн 
дарга нарт 
хүргүүлсэн. 
Гадаад болон 
дотоодын  
хөтөлбөр тус 
бүрээр  
гүйцэтгэлийг  
үнэлсэн. 

Эхний хагас жилд: 
Чанар: Салбарын 
Хяналт-
шинжилгээ, 
үнэлгээний 
мэдээллийн 
цахим сан, 
Гүйцэтгэлийн 
удирдлагын 
мэдээллийн 
цахим санд 
тайлагнах, 
тайлагнасан сар, 
хагас жилийн 
тайлангийн  
хэрэгжилтэд 
хяналт тавих, 
салбарын  
хэрэгжилтийн 
үнэлгээг 
танилцуулах, 
зөвлөмж 
хүргүүлэх 
Тоо:сар-12, 
улирал-2 
Жилийн эцэст: 
Чанар: Салбарын 

I.Гүйцэтгэлийн удирдлагын 
мэдээллийн цахим сан  
https://plan.igovernment.mn 
системд заасан хугацаанд 
ажлын хэрэгжилтийг  
тайлагнаж ажилласан. Үүнд:   
1. Гүйцэтгэлийн 
удирдлагын мэдээллийн 
цахим сан => 
https://plan.igovernment.mn 
цахим системд байгууллагын 
2026 оны  "Гүйцэтгэлийн 
төлөвлөгөө"-г:         -Хуулиар 
тусгайлан олгосон чиг үүрэг 
4 зорилт, 16 арга хэмжээ        
-Хуулиар олгосон нийтлэг 
чиг үүрэг 5 зорилт 19 арга 
хэмжээний  хүрээнд оруулж, 
баталгаажуулж илгээсэн.  2.
 2026 оны 
“Гүйцэтгэлийн төлөвлөгөө”-г 
2% хувь цаасаар хэвлэн% 
баталгаажуулж, яамны ТЗУГ-
т хүргүүлж, 
баталгаажуулсан.  3. БЗС-
ийн Ажлын албаны 2026 оны  
1 дүгээр  улирлын ажлын 

Өөрийн үнэлгээ: 
100% ХШҮ: 70% 
Үнэлгээний 
тайлбар: Арга 
хэмжээний 
зорилтод 
зөвлөмж 
боловсруулах, 
хэрэгжилтийг 
хангуулах гэж 
заасан боловч 
хэдэн зөвлөмж 
хүргүүлсэн, 
хэрэгжилтийн 
хувь хэмжээ ямар 
байгаа талаар 
мэдээлэл дутуу 
байна. Мөн 
мэдээллийн сан 
бүрдүүлэх 
чиглэлийн үр дүн 
тайланд 
хангалттай 
тусгагдаагүй тул 
цаашид үр дүнд 
суурилсан 
хяналт-



Хяналт-
шинжилгээ, 
үнэлгээний 
мэдээллийн 
цахим сан, 
Гүйцэтгэлийн 
удирдлагын 
мэдээллийн 
цахим санд 
тайлагнах, 
тайлагнасан сар, 
хагас жилийн 
тайлангийн  
хэрэгжилтэд 
хяналт тавих, 
салбарын  
хэрэгжилтийн 
үнэлгээг 
танилцуулах, 
зөвлөмж 
хүргүүлэх 
Тоо:сар-12, 
улирал-4 

гүйцэтгэлийг хэлтэс бүрээс 
цахимаар авч, салбарын 
цахим санд  05 сард 20 арга 
хэмжээний хүрээнд 
тайлагнаж, баталгаажуулсан.   
4. БЗС-ийн Ажлын 
албаны  2026 оны хагас 
жилийн  ажлын гүйцэтгэлийн 
тайланг  хэлтэс бүрээс 
цахимаар авч, салбарын 
цахим санд  06 сарын  20-ны 
дотор 2 үндсэн зорилт,  35  
арга хэмжээний хүрээнд 
тайлагнаж, Ажлын албаны 
дарга  баталгаажуулсан. 5. 
Хэлтэс нэгжээс сар, 
улирлаар гүйцэтгэлийн 
тайлан авч, нэгтгэн 
боловсруулдаг. 

Хүрсэн түвшин: Хагас жилийн 

гүйцэтгэлээр 100% буюу 

жилийн эцсийн төлөвлөгөөтэй 

харьцуулахад гүйцэтгэл 50%,  

2026 оны эхний хагас жилийн 

батлагдсан төлөвлөгөөний 

төлөвлөсөн арга хэмжээг 

хэрэгжүүлэн, ажилласан. 

шинжилгээ, 
үнэлгээний ажлыг 
эрчимжүүлэх 
шаардлагатай. 
Нотлох баримтыг 
хавсаргах 

.        

4.2.1 Авлигатай тэмцэх 
газартай хамтран 
нийт албан 
хаагчдад сургалт 
зохион байгуулах, 
Авлигын эсрэг 
хориглолт, 
хязгаарлалтуудын 
талаар зурагт 
хуудаснууд авч, 
иргэдийн 

0 Авлигын эрсдэл, 
хүнд суртлаас 
урьдчилан 
сэргийлэх. 

Авлигын 
эсрэг хууль 
холбогдох 
бусад хууль 
тогтоомжийг 
хэрэгжүүлэн 
ажиллах, 
удирдах 
албан 
тушаалтнууд 
ХАСХОМ, 

Эхний хагас жилд: 
0 
Жилийн эцэст: 
Жилийн эцэст: 
Сургалт зохион 
байгуулах тоо-1 

Авлигатай тэмцэх газраас 
Авлигын талаар хэрхэн 
мэдээлэх, Авлигын эсрэг 
хориглолт, 
хязгаарлалтуудын талаар 
зурагт хуудаснууд авч, 
байгууллагын үүдний 
иргэдийн үйлчлүүлэх хэсэгт 
байрлах ширээн дээр 
байршуулж, 2026 оны 01 
дүгээр сард танилцуулга 

Өөрийн үнэлгээ: 
100% ХШҮ: 90% 
Үнэлгээний 
тайлбар: Нотлох 
баримтыг 
хавсаргах 



үйлчлүүлэх хэсэгт 
байрлуулах, 
мэдээллийн 
дэлгэц дээр 
"Авлига, ашиг 
сонирхлын зөрчил, 
түүнээс урьдчилан 
сэргийлэх" талаар 
Авлигатай тэмцэх, 
газраас бэлтгэсэн 
видео сургалтыг 
байршуулах. 

ХАСУМ 
хугацаанд нь 
тайлагнах. 

хийсэн. -Ажлын байрны 
мэдээллийн дэлгэц дээр 
"Авлига, ашиг сонирхлын 
зөрчил, түүнээс урьдчилан 
сэргийлэх" талаар Авлигатай 
тэмцэх, газраас бэлтгэсэн 
видео сургалтыг 
байршуулсан. -Боловсролын 
яамны Төрийн захиргааны 
удирдлагын газрын даргаас  
өгсөн чиглэлийн  дагуу 
Боловсролын зээлийн 
сангийн цахим хуудасны 
нүүрэнд "Авлигатай тэмцье" 
уриа үгийг Авлигыг мэдээлэх 
110 дугаарын хамт 
байршуулсан. -Боловсролын 
зээлийн сангийн цахим 
хуудасны "Авлигын эсрэг үйл 
ажиллагаа" буланд 
"Авлигатай тэмцэх үндэсний 
хөтөлбөр", "Авлигатай 
тэмцэх үндэсний 
хөтөлбөрийг хэрэгжүүлэх 
төлөвлөгөө"-г тус тус 
байршуулсан. -Боловсролын 
яамны 2026 оны Авлигын 
эсрэг үйл ажиллагааны 
төлөвлөгөө, Боловсролын 
зээлийн сангийн 2026 оны 
"Гүйцэтгэлийн төлөвлөгөө"-г 
хэрэгжүүлэх ажлын хүрээнд 
2026 оны 02 дугаар  сарын 
05 -ны өдөр  Авлигатай 
тэмцэх газраас цахимаар 
зохион байгуулсан ”Авлигаас 
урьдчилан сэргийлэх нь, 
анхаарах асуудлууд” сэдэвт 
цахим сургалтад ЗУХ-ийн 
дарга хамрагдсан.  -Ил тод 
байдал, хариуцлагын 
стандартыг хангахын тулд 



“Ёс зүйн дэд хороо” гэсэн 
шинэ цэсийг бий болгож, 
төрийн албан хаагчийн ёс 
зүйн тухай хууль, ёс зүйн 
зөрчлөөс урьдчилан 
сэргийлэх үндэсний 
хөтөлбөр, тус хороотой 
холбоотой тушаал, тогтоол, 
журам болон 2026 оны үйл 
ажиллагааны төлөвлөгөөг 
цахим хуудсанд нээлттэй 
байршуулсан. -Тайлан, 
өргөдөл гомдлын ангиллыг 
шинэчлэн үр ашигтай 
болгож, 2017–2024 оны 
гүйцэтгэлийн аудитын 
тайлан, 2025 оны санхүүгийн 
аудитын тайлан,   2026 оны 1 
дүгээр  улирлын өргөдөл 
гомдлын шийдвэрлэлтийн 
тайланг олон нийтэд 
нээлттэй байршуулсан. -
Байгууллагын утсаар 
холбогдох үед иргэдэд 
өгөгдөх автомат мэдээллийг 
хэрэглэгчдэд илүү 
ойлгомжтой, ээлтэй 
байдлаар шинэчлэн 
боловсруулж, 2025 оны 11 
дүгээр сарын 1-ний өдрөөс 
эхлэн мөрдүүлэн ажиллаж 
байна. 

Хүрсэн түвшин: 1. "Авлига, 

ашиг сонирхлын зөрчил, 

түүнээс урьдчилан сэргийлэх" 

талаар Авлигатай тэмцэх, 

газраас бэлтгэсэн видео 

сургалтыг байршуулж, ил тод 

байдал, ёс зүйн зөрчлөөс 

урьдчилан сэргийлэх  талаар 

цахим хуудсанд байршуулсан.  



2.  2026 оны 02 дугаар сард  

Авлигатай тэмцэх газарт  

хэлтсийн дарга албан 

тушаалтэй 5 албан хаагч 

ХАСХОМ мэдүүлсэн. Хагас 

жилийн гүйцэтгэлээр 100% ,  

2026 оны эхний хагас жилийн 

батлагдсан төлөвлөгөөний 

төлөвлөсөн арга хэмжээг 

хэрэгжүүлэн, ажилласан. 

4.2.2 Авлигын эсрэг 
хуулийн 18 дугаар 
зүйлийн 18.1-д 
заасан чиг үүргийн 
хүрээнд 1-110 
дугаарыг олон 
нийтэд 
ойлгомжтой, 
хүртээмжтэй 
байдлаар 
мэдээлэх, 
сурталчлах, 
байгууллагын 
цахим хуудас 
болон бусад 
сүлжээгээр олон 
нийтэд тогтмол 
сурталчлах; 

0 Авлигын эсрэг 
хуулийн 18 дугаар 
зүйлийн 18.1-д 
заасан чиг үүргийн 
хүрээнд 1-110 
дугаарыг олон 
нийтэд ойлгомжтой, 
хүртээмжтэй 
байдлаар мэдээлэх, 
сурталчлах, 
байгууллагын цахим 
хуудас болон бусад 
сүлжээгээр олон 
нийтэд тогтмол 
сурталчлах 

Мэдээллийн 
ил тод 
байдлыг 
ханган 
ажиллах 

Эхний хагас жилд: 
цахим хуудас 
болон бусад 
сүлжээгээр олон 
нийтэд тогтмол 
сурталчлах 
Жилийн эцэст: 
цахим хуудас 
болон бусад 
сүлжээгээр олон 
нийтэд тогтмол 
сурталчлах 

1. Ил тод байдлыг ханган 
ажиллах:  Боловсролын 
яамны ТЗУГ-ын дарга 
Б.Алтансүхээс ирүүлсэн 
чиглэлийн дагуу 
Боловсролын зээлийн санд 
тулгамдаж байгаа 
асуудлуудыг хэлтсүүдээс 
нэгтгэж,  2026 оны 01 дүгээр 
сарын 20-ны өдөр 
хүргүүлсэн. 2. Монгол Улсын 
Ерөнхийлөгчийн санаачлан 
хэрэгжүүлж буй "Илгээлт 
2100" хөтөлбөрийн хүрээнд 
2024 оны элсэлтийн 
шалгалтаар харьяалах сум, 
хороонд хамгийн өндөр оноо 
авч, сонгон шалгаруулалтад 
тэнцэн гадаадын их дээд 
сургуулиудад суралцаж 
байгаа 296 суралцагчдын 
113 суралцагчийн ар гэрээс  
"Засгийн газрын 2025 оны 
215 дугаар тогтоолоор 
батлагдсан журамд зааснаар 
гэрээ байгуулахыг хүлээн 
зөвшөөрөхгүй, Засгийн 
газрын 2024 оны 102 дугаар 
тогтоолоор батлагдсан 
журамд зааснаар гэрээ 

Өөрийн үнэлгээ: 
100% ХШҮ: 70% 
Үнэлгээний 
тайлбар: Хэдэн 
удаа мэдээлэл 
байршуулсан, 
хэдэн хүнд 
хүрсэн, хандалт, 
оролцооны 
үзүүлэлт ямар 
байсан зэрэг 
хэмжигдэхүйц үр 
дүнг тайлагнах 
Тайланд иргэдтэй 
хийсэн уулзалт, 
санал солилцсон 
үйл ажиллагаа 
тусгагдсан 
боловч 110 
тусгай дугаар 
болон авлигын 
эсрэг мэдээллийг 
цахим хуудас, 
олон нийтийн 
мэдээллийн 
хэрэгслээр 
тогтмол 
сурталчлах үйл 
ажиллагааны 
хэрэгжилт 



байгуулах хүсэлт"-ийг 
Боловсролын яам, 
Боловсролын зээлийн 
сангийн Ажлын албанд 
гаргасны дагуу хүсэлт 
гаргасан эцэг, эхчүүдийн 
төлөөлөлтэй 2026 оны 01 
дүгээр сарын 28-ны өдөр 
АШУҮИС-ийн хурлын 
танхимд уулзалт зохион 
байгуулж, санал солилцсон.   
Уулзалтад Боловсролын 
зээлийн сангийн Ажлын 
албаны дарга М.Төртогтох, 
Захиргаа, удирдлагын 
хэлтэс, Гадаад зээл 
тэтгэлгийн хэлтэс, 
Боловсролын яамны Гадаад 
хамтын ажиллагааны 
хэлтсийн төлөөлөл оролцож,  
"Илгээлт 2100" хөтөлбөрийн 
хүрээнд 2024 онд элсэн 
гадаадын их дээд сургуульд 
суралцаж байгаа эцэг, 
эхчүүдийн төлөөллийн 
саналыг сонсож, уулзалтад 
ирээгүй бусад эцэг, 
эхчүүдийн саналыг авч 
дахин уулзаж тулгамдаж 
байгаа асуудлуудыг 
яаралтай шийдвэрлэх 
зөвшилцөлд хүрсэн. 3. 
Цөмийн энергийн комиссоос 
“ Гадаад дотоодын 
сургалтын байгууллагад 
цөмийн энергийн мэргэжлээр 
мэргэжилтэн бэлтгэх 
чиглэлээр хамтран ажиллах 
хүсэлт ирүүлсний дагуу тус 
комиссын Цөмийн 
технологийн бодлогын 
газрын дарга 

тайланд 
хангалттай 
тусгагдаагүй 
байна. Иймд 
зорилтот 
түвшинтэй 
уялдсан 
мэдээлэл 
сурталчилгааны 
ажлыг 
эрчимжүүлж, үр 
дүнг 
хэмжигдэхүйц 
байдлаар 
тайлагнах 
шаардлагатай. 
Нотлох баримтыг 
хавсаргах 



М.Чадраабалтай 2026.01.29-
ний өдрийн 10:00 цагт 
Боловсролын зээлийн 
сангийн Ажлын албаны 
дарга М.Төртогтох, Захиргаа, 
удирдлагын хэлтсийн дарга, 
Гадаад зээл, тэтгэлгийн 
хэлтсийн дарга нарын хамт 
уулзалт зохион байгуулж 
санал солилцсон. 

Хүрсэн түвшин: БЗС-ийн 

үндсэн үйл ажиллагааны  ил 

тод байдлыг хангаж 

ажилласан. Хагас жилийн 

гүйцэтгэлээр 100% буюу 

жилийн эцсийн төлөвлөгөөтэй 

харьцуулахад гүйцэтгэл 50%,  

2026 оны эхний хагас жилийн 

батлагдсан төлөвлөгөөний 

төлөвлөсөн арга хэмжээг 

хэрэгжүүлэн, ажилласан. 

4.2.3 Олон нийтэд 
авлигын нийгмийн 
хор аюулыг 
ухуулан таниулах, 
тэдэнд авлигыг үл 
тэвчих ёс 
суртахуун 
төлөвшүүлэх, уг 
ажиллагаанд 
тэднийг татан 
оролцуулах 3-аас 
доошгүй арга 
хэмжээг зохион 
байгуулах; 

0 Сургалт зохион 
байгуулах 

1 удаа 
сургалт 
зохион 
байгуулсан. 

Эхний хагас жилд: 
Эхний хагаст 
сургалт-1 удаа 
Жилийн эцэст: 
Жилийн эцэст: 
сургалтын тоо-3 

1. Авлигын нийгмийн хор 
уршгийг олон нийтэд 
таниулах, авлигыг үл тэвчих 
хандлага төлөвшүүлэх АТГ-
аас гаршгасан зурагт хуудас, 
зөвлөмжийг авч, албан 
хаагчдэд танилцуулсан.  2. 
АТГ-аас зохион байгуулсан  
авлигын хор уршиг, хууль 
эрх зүйн хариуцлага, 
шударга ёсны ач холбогдлын 
талаар олон нийтийн 
сургалт, хэлэлцүүлэгт 1 
албан хаагч цахимаар 
оролцсон.  3. Авлигатай 
тэмцэх газраас Авлигын 
талаар хэрхэн мэдээлэх, 
Авлигын эсрэг хориглолт, 

Өөрийн үнэлгээ: 
100% ХШҮ: 90% 
Үнэлгээний 
тайлбар: Нотлох 
баримтыг 
хавсаргах 



хязгаарлалтуудын талаар 
зурагт хуудаснууд авч, 
байгууллагын үүдний 
иргэдийн үйлчлүүлэх хэсэгт 
байрлах ширээн дээр 
байршуулж, 2026 оны 01 
дүгээр сард танилцуулга 
хийсэн. 4. Ажлын байрны 
мэдээллийн дэлгэц дээр 
"Авлига, ашиг сонирхлын 
зөрчил, түүнээс урьдчилан 
сэргийлэх" талаар Авлигатай 
тэмцэх, газраас бэлтгэсэн 
видео сургалтыг 
байршуулсан. 5. 
Боловсролын зээлийн 
сангийн цахим хуудасны 
"Авлигын эсрэг үйл 
ажиллагаа" буланд 
"Авлигатай тэмцэх үндэсний 
хөтөлбөр", "Авлигатай 
тэмцэх үндэсний 
хөтөлбөрийг хэрэгжүүлэх 
төлөвлөгөө"-г тус тус 
байршуулсан. 6. Ил тод 
байдал, хариуцлагын 
стандартыг хангахын тулд 
“Ёс зүйн дэд хороо” гэсэн 
шинэ цэсийг бий болгож, 
төрийн албан хаагчийн ёс 
зүйн тухай хууль, ёс зүйн 
зөрчлөөс урьдчилан 
сэргийлэх үндэсний 
хөтөлбөр, тус хороотой 
холбоотой тушаал, тогтоол, 
журам болон 2026 оны үйл 
ажиллагааны төлөвлөгөөг 
цахим хуудсанд нээлттэй 
байршуулсан. 

Хүрсэн түвшин: Авлигын 

эрсдэл, хүнд суртлаас 

урьдчилан сэргийлж 



ажилласан. Хагас жилийн 

гүйцэтгэлээр 100% буюу 

жилийн эцсийн төлөвлөгөөтэй 

харьцуулахад гүйцэтгэл 50%,  

2026 оны эхний хагас жилийн 

батлагдсан төлөвлөгөөний 

төлөвлөсөн арга хэмжээг 

хэрэгжүүлэн, ажилласан. 

4.2.4 Нийтийн 
мэдээллийн ил тод 
байдлын тухай 
хуулийн 
хэрэгжилтийг 
ханган ажиллах 

0 Мэдээллийн ил тод 
байдлыг 
сайжруулах 

Нийтийн 
мэдээллийн 
ил тод 
байдлын 
тухай хуульд 
заасан 
мэдээллийг 
нээлттэй 
байршуулж, 
хуулийн 
хэрэгжилтийг 
хангаж 
ажилласан. 

Эхний хагас жилд: 
Ил тод, хурдан 
шуурхай 
мэдээллийг 
хүргэх, нээлттэй 
байх 
Жилийн эцэст: Ил 
тод, хурдан 
шуурхай 
мэдээллийг 
хүргэх, нээлттэй 
байх 

Нийтийн мэдээллийн ил тод 
байдлын тухай хуулийн 
хэрэгжилтийг хангах 
хүрээнд:   1. Боловсролын 
зээлийн сангийн бүтэц, чиг 
үүрэг, үйл ажиллагаа, 
хэрэгжүүлж буй хөтөлбөр, 
үзүүлж буй үйлчилгээ болон 
иргэдэд шаардлагатай 
мэдээллийг байгууллагын 
албан ёсны elf.gov.mn цахим 
хуудсанд тухай бүр 
шинэчлэн байршуулж, олон 
нийтэд ил тод, нээлттэй 
мэдээлэх ажлыг зохион 
байгуулан ажиллав. 2. Мөн 
Төрийн нээлттэй мэдээллийн 
“Шил” ажиллагааны 
мэдээллийн систем 
/shilen.gov.mn/-д тус сангийн 
ил тод байдлын тайлан, 
холбогдох мэдээллийг хууль, 
журмын дагуу тогтмол 
оруулсан. Тухайлбал, 
байгууллагын чиг үүрэг, үйл 
ажиллагааны стратеги, 
зохион байгуулалтын 
талаарх мэдээлэл, хүний 
нөөцийн мэдээлэл, төсөв, 
санхүү, худалдан авах 
ажиллагааны мэдээлэл, 
үзүүлж буй үйлчилгээний 

Өөрийн үнэлгээ: 
100% ХШҮ: 90% 
Үнэлгээний 
тайлбар: Цаашид 
ил тод байдлын 
үнэлгээг 
нэмэгдүүлэх, 
мэдээллийн 
чанар, 
шинэчлэлтийг 
тогтмол 
сайжруулахад 
анхаарч ажиллах, 
Нотлох браимтыг 
хавсаргах. 



мэдээлэл болон бусад ил 
тод, нээлттэй байх 
мэдээллийн хүрээнд нийт 5 
чиглэлийн 39 бүлэг 
мэдээллийг бүрэн 
байршуулсан. 3. Ил тод 
байдлын мэдээллийг цахим 
системд бүрэн, хугацаанд нь 
оруулж, мэдээллийн 
агуулгыг шинэчлэх, 
баталгаажуулах, олон 
нийтэд нээлттэй хүргэх 
ажлыг хэрэгжүүлсний үр 
дүнд 2026 оны I улирлын 
байдлаар Боловсролын 
зээлийн сангийн ил тод 
байдлын хэрэгжилт 87.95 
хувиар үнэлэгдсэн.  
4.Тайлант хугацаанд 2026 
оны II улирлын ил тод 
байдлын тайлан, холбогдох 
мэдээллийг мөн системд 
бүрэн оруулж, хуулийн 
хэрэгжилтийг ханган 
ажилласан. 

Хүрсэн түвшин: 2026 оны хагас 

жилд  ил тод байдлын тайлан, 

холбогдох мэдээллийг мөн 

системд бүрэн оруулж, 

хуулийн хэрэгжилтийг ханган 

ажилласан. Хагас жилийн 

гүйцэтгэлээр 100% буюу 

жилийн эцсийн төлөвлөгөөтэй 

харьцуулахад гүйцэтгэл 50%,  

2026 оны эхний хагас жилийн 

батлагдсан төлөвлөгөөний 

төлөвлөсөн арга хэмжээг 

хэрэгжүүлсэн. 

4.3. Хүний нөөцийн 0 Хүний нөөцийн 1.Хүний Жилийн эцэст: Хагас жилийн гүйцэтгэлээр Өөрийн үнэлгээ: 



бүрдүүлэлт, 
чадавхийг 
сайжруулах, 
мэргэшүүлэх 
болон давтан 
сургалтад 
хамруулах, 
уулзалт, 
хэлэлцүүлэг 
зохион байгуулах, 
байгууллагын 
соёлыг 
төлөвшүүлэх. 

бодлогын баримт 
бичиг боловсруулж, 
батлуулан 
хэрэгжүүлж 
ажиллах. Сургалтын 
байгууллагуудын 
судалгаа хийж, 
хамтран ажиллах 

нөөцийн 
бүрдүүлэлт 
87.5 % 
2.Албан 
хаагч 
сургалтанд 
хамрагдсан  
байдал:  
Хамт олны 
сургалт-5 
Ганцаарчилс
ан сургалт-5  
Бүлэг 
сургалт-5 

Хүний нөөцийн 
бүрдүүлэлт 90% , 
Хамрагдах 
сургалт-5 

2026 оны батлагдсан 
төлөвлөгөөний хүрээнд 
төлөвлөсөн арга хэмжээг 
хэрэгжүүлэн ажилласан. 

100% ХШҮ: 90% 
Үнэлгээний 
тайлбар: Нотлох 
баримтыг 
хавсаргах, 
Дэлгэрэнгүй 
тайлагнах. 

4.3.1 Хүний нөөцийн 
бүрдүүлэлт, 
чадавхийг 
сайжруулах, 
мэргэшүүлэх 
болон давтан 
сургалтад 
хамруулах, 
уулзалт, 
хэлэлцүүлэг 
зохион байгуулах, 
байгууллагын 
соёлыг 
төлөвшүүлэх. 

0 Хүний нөөцийн 
бодлогын баримт 
бичиг боловсруулж, 
батлуулан 
хэрэгжүүлж 
ажиллах. Сургалтын 
байгууллагуудын 
судалгаа хийж, 
хамтран ажиллах 

1.Хүний 
нөөцийн 
бүрдүүлэлт 
87.5 % 
2.Албан 
хаагч 
сургалтанд 
хамрагдсан  
байдал:  
Хамт олны 
сургалт-5 
Ганцаарчилс
ан сургалт-5  
Бүлэг 
сургалт-5 

Эхний хагас жилд: 
Эхний хагас жил: 
Хүний нөөцийн 
бүрдүүлэлт 90%,  
Хамрагдах 
сургалт-2 
Жилийн эцэст: 
Жилийн эцэст: 
Хүний нөөцийн 
бүрдүүлэлт 90% 
Хамрагдах 
сургалт-5 

Боловсролын сайдын 2025 
оны 06 дугаар сарын 10-ны 
өдрийн "Зохион 
байгуулалтын бүтэц 
шинэчлэн батлах тухай" 
А/331 дугаар тушаалаар 
Ажлын албаны бүтцийг 32 
орон тоотой байхаар 
баталсан. Үүнтэй 
холбогдуулан албаны 
бүтцийн зохион байгуулалт, 
шинэчлэлтийг Ажлын 
албаны даргын 2025 оны 07 
дугаар сарын 28-ны өдрийн 
А/96 дугаар тушаалаар, 
албан тушаал, ажлын 
байрны нэр, ангилал, 
зэрэглэлийг 2025 оны 07 
дугаар сарын 28-ны өдрийн 
А/97 дугаар тушаалаар тус 
тус батлан, бүтэц 
шинэчлэгдсэн. 2026 оны 
хагас жилийн  байдлаар:   1. 
28 албан хаагчтай (хүүхэд 
асрах чөлөөтэй албан хаагч-
2),  хүний нөөцийн 
бүрдүүлэлт 87.5%. Ажил 
хавсран гүйцэтгэж буй албан 

Өөрийн үнэлгээ: 
100% ХШҮ: 90% 
Үнэлгээний 
тайлбар: 1. Ажил 
хавсран 
гүйцэтгэж буй 
албан хаагчдын 
тоог бууруулах, 
хүний нөөцийн 
ачааллын 
тэнцвэрийг 
хангах чиглэлээр 
арга хэмжээ авах. 
2. Албан 
хаагчдын 
шилжилт 
хөдөлгөөний 
шалтгаанд дүн 
шинжилгээ хийж, 
тогтвор 
суурьшлыг 
нэмэгдүүлэх, 
ажиллах нөхцөл, 
нийгмийн 
баталгааг 
сайжруулахад 
анхаарах. Нотлох 
баримтыг 



хаагч-4.  2. Нийт албан 
хаагчийн боловсролын 
зэргийн байдал:      -доктор-2 
(7.1%),  магистр-15 (53.6%), 
магистрант-2 (7.1%), 
бакалавр-8 (28.6%), бүрэн 
дунд-1 (3.6%), магистр, 
докторын эзлэх хувь 60.7% 
байна. 3. Хүний нөөцийн 
шилжилт хөдөлгөөн:      
Ажилд шинээр томилогдсон-
6, ажлаас өөрийн хүсэлтээр 
чөлөөлөгдсөн-5  албан хаагч 
байна.  4. “Төрийн албан 
хаагчийн сургалт, ажиллах 
нөхцөл, нийгмийн 
баталгааны хөтөлбөр”-ийг 
хэрэгжүүлж, албан хаагчдыг 
сургалтад хамруулсан. Үүнд:    
4.1  Хамт олны сургалт-1, 
Боловсролын зээлийн 
сангийн Пүрэв гарагийн 
ээлжит мэдээллийн цагаар 
2026 оны 03 дугаар сарын 
12-ны өдөр Ард даатгал 
ХХК-ийн Даатгалын ерөнхий 
менежер П.Эрхбаяр, 
Даатгалын менежер 
Г.Дэлгэрцэцэг нар "Барьцаа 
хөрөнгийн даатгал", "Эрүүл 
мэндийн даатгал", бусад  
даатгалын талаар сургалт,  
хамт олны ирц-92.8%.     4.2 
Ганцаарчилсан сургалт-2 
албан хаагч,  "Төрийн албан 
хаагчийг мэргэшүүлэх дунд 
хугацааны давтан сургалт", 
"Мэргэшсэн менежерийн 
олон улсын сертификат 
олгох бизнесийн гадаад 
аялалтай зэргийн бус 
сургалт",     4.3 Бүлгийн 

хавсаргах 



сургалт- 2 албан хаагч, 
"Монголын мэдээллийн 
технологи 2026 -Эрдэм 
шинжилгээний хурал" 
семинар.  - Нийт хамрагдсан 
сургалтын тоо-4, хамрагдсан 
албан хаагч-30 (давхардсан 
тоогоор). 

Хүрсэн түвшин: Байгууллагын 

2026 оны "Гүйцэтгэлийн 

төлөвлөгөө"-д хагас жилийн 

байдлаар хүний нөөцийн 

бүрдүүлэлт 87.5%, хамрагдсан 

сургалтын тоо-4, хамрагдсан 

албан хаагч-30 (давхардсан 

тоогоор). Эхний хагасын 

байдлаар хэрэгжилт-100%. 

Хагас жилийн гүйцэтгэлээр 

100% буюу жилийн эцсийн 

төлөвлөгөөтэй харьцуулахад 

гүйцэтгэл 50%,  2026 оны 

эхний хагас жилийн батлагдсан 

төлөвлөгөөний төлөвлөсөн 

арга хэмжээг хэрэгжүүлэн, 

ажилласан. 

4.3.2 Албан хаагчдын 
нийгмийн 
баталгааг хангах 
хөтөлбөрөөс 
батлагдсан төсөв 
хөрөнгөд 
тааруулж, 
хэрэгжих 
боломжтой 
хөтөлбөр, арга 
хэмжээг 
хэрэгжүүлэн 
ажиллах. 

0 “Төрийн албан 
хаагчийн сургалт, 
ажиллах нөхцөл 
нийгмийн 
баталгааны 
хөтөлбөр”-ийн 21 
арга хэмжээнээс 
хэрэгжих боломжит 
(төсөвгүй) 13 арга 
хэмжээг 
хэрэгжүүлэх. 

Хөтөлбөрийн 
хэрэгжилт-
65% 

Эхний хагас жилд: 
Эхний хагас жилд: 
Хөтөлбөрийн 
хэрэгжилт-65% 
Жилийн эцэст: 
Жилийн эцэст: 
Хөтөлбөрийн 
хэрэгжилт-70% 

Ажлын албаны даргын 2024 
оны 01 дүгээр сарын 31-ний 
өдрийн А/07 дугаар 
тушаалаар батлагдсан 
“Төрийн албан хаагчийн 
сургалт, ажиллах нөхцөл, 
нийгмийн баталгааны 
хөтөлбөр”-ийг хэрэгжүүлэн 
ажилласан.  (Хөтөлбөрийг 
хавсралтаар оруулав).  
"Албан хаагчдын нийгмийн 
баталгааг хангах 
хөтөлбөрийг хэрэгжүүлэх үйл 

Өөрийн үнэлгээ: 
100% ХШҮ: 90% 
Үнэлгээний 
тайлбар: 1. 
Санхүүжилтээс 
шалтгаалан 
хэрэгжээгүй 
үлдсэн 7 арга 
хэмжээг 
эрэмбэлж, албан 
хаагчдын 
хэрэгцээ 
шаардлагад 



ажиллагааны чиглэл" хэсэгт 
заасан 21 арга хэмжээнээс 
2025 онд 14 арга хэмжээг 
(5.1.1, 5.1.2, 5.1.3, 5.1.4, 
5.3.1, 5.3.2, 5.3.3, 5.3.7, 5.3.6, 
5.4.2, 5.4.3, 5.5.2, 5.5.3, 5.6.1) 
хэрэгжүүлэн ажилласан 
байна. Хэрэгжээгүй 7 арга 
хэмжээ нь тавигдсан төсөв 
байхгүйтэй холбоотой. Үүнд: 
-Гэр болон галлагаатай 
сууцанд амьдардаг албан 
хаагчид түлээ нүүрс 
худалдан авахад дэмжлэг 
үзүүлнэ, -Орон сууц хашаа 
байшин худалдан авахад 
банкны хөнгөлөлттэй зээлд 
хамруулах санхүүгийн 
дэмжлэг үзүүлнэ, -
Зуслангийн газар өмчилж 
авах, зуслангийн байр 
барихад санхүүгийн дэмжлэг 
үзүүлнэ, -Гадаад дотоодод 
аялуулах, -Шинээр гэр бүл 
болох төрийн шагналаар 
шагнуулахад мөнгөн 
тусламж олгоно, -Эрүүл 
мэндийг үзлэг шинжилгээнд 
хамруулах, -Албан хаагчдын 
хүүхдийг зуны амралтаар нь 
хүүхдийн зусланд 
хөнгөлөлттэй үнээр амрааах 
гэх мэт хэрэгжээгүй ажлууд 
байна. 2026  оны хагас 
жилийн байдлаар “Төрийн 
албан хаагчийн сургалт, 
ажиллах нөхцөл нийгмийн 
баталгааны хөтөлбөр”-ийг 
хэрэгжүүлэх хөтөлбөрийн 
хэрэгжилт зорилтот 
түвшинтэй харьцуулахад 
90%.  Мөн хөтөлбөрийн 

нийцсэн арга 
хэмжээг үе 
шаттай 
хэрэгжүүлэх 
боломжийг 
судлах. 2. Албан 
хаагчдын эрүүл 
мэндийг 
хамгаалах, 
урьдчилан 
сэргийлэх үзлэг 
шинжилгээнд 
хамруулах 
асуудлыг 
байгууллагын 
төсөв болон 
бусад эх 
үүсвэрээр 
шийдвэрлэх 
боломжийг 
эрэлхийлэх. 3. 
Нийгмийн 
баталгааны 
хөтөлбөрийн 
хэрэгжилтийн үр 
нөлөөг жил бүр 
үнэлж, албан 
хаагчдын сэтгэл 
ханамжийн 
судалгаанд 
үндэслэн арга 
хэмжээг 
шинэчлэх, 
сайжруулах. 
Цаашид 
санхүүжилтийн эх 
үүсвэрийг 
нэмэгдүүлж, 
хэрэгжээгүй 
үлдсэн нийгмийн 
баталгааны арга 
хэмжээг үе 



хүрээнд албан хаагчдыг 
сургалтад хамруулах, ажлын 
байрны нөхцөлийг 
сайжруулах, ажлын орчинг 
бүрдүүлэх, нийгмийн 
асуудлыг шийдэх тал дээр 
анхааран ажилласан. Албан 
хаагчдын ажлын байрны 
нөхцөл, хүртээмжтэй 
байдал, ажлын бүтээмжийг 
нэмэгдүүлэхэд анхаарч, 
ажлын компьютер, тоног 
төхөөрөмжийг шинэчилсэн. 

Хүрсэн түвшин: Хөтөлбөрт 

тусгагдсан 21 арга хэмжээнээс 

2025 онд 14 арга хэмжээг 

хэрэгжүүлэн ажилласан.  Хагас 

жилийн гүйцэтгэлээр 100% 

буюу жилийн эцсийн 

төлөвлөгөөтэй харьцуулахад 

гүйцэтгэл 50%,  2026 оны 

эхний хагас жилийн батлагдсан 

төлөвлөгөөний төлөвлөсөн 

арга хэмжээг хэрэгжүүлсэн. 

шаттай 
хэрэгжүүлэхэд 
анхаарах. Нотлох 
баримтыг 
хавсаргах. 

4.3.3 Ажлын албаны 
“Баримт нягтлан 
шалгах комисс”-ыг 
шинэчлэн 
байгуулах. 

0 Ажлын албаны 
БНШК-ыг байгуулах 
тушаалын төслийг 
боловсруулж 
батлуулах. 

байхгүй Эхний хагас жилд: 
БНШК-ыг 
шинэчлэн 
байгуулах 
тушаалыг 
хэрэгжүүлэн 
ажиллах. 
Жилийн эцэст: 
БНШК-ын хурлыг 
зохион байгуулж 
ХХН-ийн 
жагсаалтыг 
батлуулах. 

1.Ажлын албаны даргын 
2026 оны 01 дүгээр сарын 
29-ний өдрийн А/11 дүгээр 
тушаалаар “Баримт нягтлан 
шалгах комисс”-ыг шинэчлэн 
байгуулсан.  Комисс-8 
гишүүнтэй.  2.Мөн А/11 
дүгээр тушаалын 
хавсралтаар “Баримт бичиг 
нягтлан шалгах комиссын 
дүрэм”-ийг баталсан. Дүрэмд 
комиссын зорилт, чиг үүрэг, 
эрх, ажлын зохион 
байгуулалт, бусад үйл 
ажиллагаа зэргийг тодорхой 

Өөрийн үнэлгээ: 
70% ХШҮ: 100% 
Үнэлгээний 
тайлбар: 1. 
Хөтлөх хэргийн 
жагсаалтын 
хэрэгжилтэд 
дотоод хяналт 
хийж, нэгжүүдийн 
баримт бичгийн 
бүрдүүлэлт, 
ангилал, 
хадгалалтын 
байдалд үнэлгээ 
өгөх. 2. Архив, 



зааж өгсөн.  3.Баримт 
нягтлан шалгах комиссын  
хурлыг зохион байгуулж, 
байгууллагын “Хөтлөх 
хэргийн жагсаалт”-ыг 
хэлэлцэн, ААД-ын 2026 оны 
01 дүгээр сарын 29-ний 
өдрийн А/12 дугаар 
тушаалаар “Хөтлөх хэргийн 
жагсаалт”-ыг баталсан. 

Хүрсэн түвшин: “Баримт 

нягтлан шалгах комисс”-ыг 

шинэчлэн байгуулсан. Хагас 

жилийн гүйцэтгэлээр 70% буюу 

жилийн эцсийн төлөвлөгөөтэй 

харьцуулахад гүйцэтгэл 35%,  

2026 оны эхний хагас жилийн 

батлагдсан төлөвлөгөөний 

төлөвлөсөн арга хэмжээг 

хэрэгжүүлсэн. 

Хавсралт: 1 файл 

албан хэрэг 
хөтлөлтийн 
талаар албан 
хаагчдад сургалт, 
зөвлөгөө зохион 
байгуулж, баримт 
бүрдүүлэх, 
шилжүүлэх 
ажиллагааны 
чанарыг 
сайжруулах. 3. 
Байгууллагын 
архивын 
цахимжилт, 
баримт бичгийн 
бүртгэл, 
хадгалалтын 
аюулгүй байдлыг 
үе шаттай 
сайжруулахад 
анхаарах. 4. 
Баримт нягтлан 
шалгах комиссын 
үйл ажиллагааны 
тайлан, 
зөвлөмжийг 
тогтмол гаргаж, 
илэрсэн зөрчил, 
дутагдлыг тухай 
бүр арилгах арга 
хэмжээ авах. 

4.3.4 Архив, албан хэрэг 
хөтлөлтийн санг 
баяжуулж, цаасан 
болон цахим 
бүртгэлийг 
сайжруулж 
ажиллах 

0 Боловсролын 
зээлийн сангийн 
хөрөнгийн 
зарцуулах, түүнд 
хяналт тавих 
журмын дагуу 
БНШК-ыг шинэчлэн 
байгуулах. 

Архив, албан 
хэрэг 
хөтлөлтийн 
санг 
баяжуулж, 
цаасан болон 
цахим 
бүртгэлийг 
сайжруулж 
ажилласан 
байна 

Эхний хагас жилд: 
Архивын 
ажлуудыг 
байгууллагын 
БНШК-ын хурлаар 
хэлэлцүүлсэн 
байна. Төрийн 
архивын 
ББНШАЗК-оос 
зөвлөгөө авсан 
байна. 

1. 2026 оны хагас жилийн 
байдлаар цаасан болон 
цахим бүртгэл хийсэн 
бүртгэл:  Явуулсан албан 
бичиг - 541 Ирсэн албан 
бичиг – 292 Иргэд болон 
албан хаагчдаас ирсэн 
өргөдөл, санал, хүсэлт -265 
байна.  1. Ажлын албаны 
даргын 2026 оны 01 дүгээр 
сарын 29 ны өдрийн А/12 

Өөрийн үнэлгээ: 
100% ХШҮ: 100% 
Үнэлгээний 
тайлбар: 
1.Архивт 
шилжүүлэх 
хадгаламжийн 
нэгжийн 
бүрдүүлэлт, 
баримтын чанарт 
дотоод хяналтыг 



Жилийн эцэст: 
Архив, албан 
хэрэг хөтлөлтийн 
санг баяжуулж, 
цаасан болон 
цахим бүртгэлийг 
сайжруулж 
ажилласан байна 

дугаар тушаалаар 2026 оны 
хөтлөх хэргийн нэрийн 
жагсаалтыг баталсан.  2. 
Ажлын албаны даргын А 
тушаал 104, Б тушаал 27 
хэвлэмэл хуудсанд 
стандартын дагуу буулган 
цахим файл үүсгэн 
хадгалсан. 3. Архивын 
хадгаламжийн нэгжээс 1309 
баримт албан хаагчдад 
хүлээлгэн өгч, 1297 баримт 
буцаан хүлээн авч, бүртгэл 
хөтөлсөн.  4. Байгууллагын 
2024 оны 115 ширхэг 
хадгаламжийн нэгж,  2025 
оны 143 ширхэг 
хадгаламжийн нэгж хүлээн 
авч бүртгэл хийсэн байна. 

Хүрсэн түвшин: Хагас жилийн 

гүйцэтгэлээр 100% буюу 

жилийн эцсийн төлөвлөгөөтэй 

харьцуулахад гүйцэтгэл 50%,  

2026 оны эхний хагас жилийн 

батлагдсан төлөвлөгөөний 

төлөвлөсөн арга хэмжээг 

хэрэгжүүлсэн. 

Хавсралт: 2 файл 

сайжруулж, 
зөрчилтэй болон 
дутуу бүрдүүлсэн 
баримтыг 
хугацаанд нь 
засварлуулах. 
2.Цахим архивын 
сангийн 
мэдээллийн 
бүрэн бүтэн 
байдал, 
нөөцлөлт, 
хамгаалалтыг 
сайжруулж, 
цаасан болон 
цахим бүртгэлийн 
уялдааг хангах. 
3.Өргөдөл, 
гомдол, албан 
бичгийн 
шийдвэрлэлтийн 
хугацаанд 
тогтмол хяналт 
тавьж, архивын 
мэдээллийн санг 
ашиглан 
тайлагнал, эрэл 
хайлтын шуурхай 
байдлыг 
нэмэгдүүлэх. 4. 
Архив, албан 
хэрэг хөтлөлтийн 
талаар албан 
хаагчдын мэдлэг, 
ур чадварыг 
дээшлүүлэх 
сургалт, 
зөвлөгөөг зохион 
байгуулах 
шаардлагатай. 

4.3.5 Өргөдөл, гомдол, 
албан бичгийг 

0 Өргөдөл, гомдол, 
албан бичгийг 

Өргөдөл, 
гомдол, 

Эхний хагас жилд: 
Эхний хагас жилд: 

1. Байгууллага,  иргэдэд 
явуулах  албан бичгийг 

Өөрийн үнэлгээ: 
100% ХШҮ: 90% 



холбогдох хууль, 
тогтоомжийн 
хүрээнд 
шийдвэрлэх, 
хариуг хугацаанд 
нь хүргүүлэх. 

холбогдох хууль, 
тогтоомжийн 
хүрээнд нэгдсэн 
бүртгэлд бүртгэн 
шийдвэрлэх, хариуг 
хугацаанд нь 
хүргүүлсэн байна. 

албан 
бичгийг 
холбогдох 
хууль, 
тогтоомжийн 
хүрээнд 
нэгдсэн 
бүртгэлд 
бүртгэн 
шийдвэрлэх, 
хариуг 
хугацаанд нь 
хүргүүлж 
ажилласан. 

Шийдвэрлэлтийн 
хувь-90% 
Жилийн эцэст: 
Жилийн эцэст: 
Шийдвэрлэлтийн 
хувь-90% 

стандартын дагуу хэвлэмэл 
хуудсанд буулган, 
дугаарлаж, нэгдсэн бүртгэлд 
бүртгэн ERP системд 
оруулан ажилласан.  2. 
Гадны байгууллагаас ирсэн  
албан бичгийг сканердан 
цахим файл үүсгэж, ERP 
системд бүртгэн Ажлын 
албаны даргад танилцуулж, 
Ажлын албаны дарга ирсэн 
бичгийг холбогдох албан 
хаагчид шилжүүлэн, 
шийдвэрлэж ажилласан 
байна.  3. Иргэдээс ирүүлсэн 
өргөдлийг цахим файл 
үүсгэж, ERP системд бүртгэн 
ажлын албаны даргад 
танилцуулж, Ажлын албаны 
дарга ирсэн бичгийг 
холбогдох албан хаагчид 
шилжүүлэн, шийдвэрлэж 
ажилласан байна.  4. Иргэд, 
байгууллагаас ирүүлсэн  
цахим шууданг Ажлын 
албаны дарга болон 
холбогдох мэргэжилтэнд 
ERP  системээр илгээн, 
ажилладаг.   Байгууллагад 
тайлант хугацаанд (2026 оны 
эхний хагас жил): 1.Өргөдөл-
265, үүнээс шийдвэрлэсэн-
220, хяналтад байгаа-37, 
хугацаа хэтэрсэн-8. 
Шийдвэрлэсэн байдал-83%.  
2.Ирсэн албан бичиг-292, 
үүнээс хариутай-65, 
шийдвэрлэсэн-241, хяналтад 
байгаа-37, хугацаа хэтэрсэн 
албан бичиг-2, 
Шийдвэрлэсэн байдал-82.5%  
3.Ирсэн цахим шуудан-168,  

Үнэлгээний 
тайлбар: Тайлант 
хугацаанд 
өргөдөл, гомдол, 
албан бичгийн 
бүртгэл, 
шийдвэрлэлтийн 
үйл ажиллагааг 
зохих журмын 
дагуу 
хэрэгжүүлсэн 
боловч 
шийдвэрлэлтийн 
хувь (82.5-83.0%) 
нь зорилтот 
түвшин болох 90 
хувьд хүрээгүй 
байна. Иймд 
хугацаа хэтэрсэн 
болон хяналтад 
байгаа 
асуудлуудын 
шийдвэрлэлтийг 
эрчимжүүлж, 
дотоод хяналт, 
хариуцлагыг 
сайжруулах 
шаардлагатай 
байна. 



4.Явуулсан бичиг-541 байна. 

Хүрсэн түвшин: Байгууллага, 

иргэдээс ирүүлсэн өргөдөл, 

хүсэлт, албан бичгийг хуулийн 

хугацаанд нь шийдвэрлэж 

ажилласан. Хагас жилийн 

гүйцэтгэлээр 100% буюу 

жилийн эцсийн төлөвлөгөөтэй 

харьцуулахад гүйцэтгэл 50%,  

2026 оны эхний хагас жилийн 

батлагдсан төлөвлөгөөний 

төлөвлөсөн арга хэмжээг 

хэрэгжүүлсэн. 

4.4. Санхүү, төсвийн 
төлөвлөлт, 
гүйцэтгэл, 
хэрэгжилтийг 
чанаржуулах 

Батлагдсан 
төсөв  13 арга 
хэмжээ хэмжээ 
172.4 тэрбум, 
үүнээс улсын 
төсвөөс 138.8, 
бусад эх 
үүсвэрээс 33.6 
тэрбум. 

Олгосон 
санхүүжилт, 
гүйцэтгэлийн тайлан 
мэдээг арга хэмжээ 
тус бүрээр зээл 
тэтгэлэг болон 
буцалтгүй 
тусламжийн 
хэлтсийн мэдээ 
тайлантай тулган 
баталгаажуулах 
биелэлтийг дүгнэх 

Батлагдсан 
төсөв 158.4 
тэрбум, 
үүнээс улсын 
төсвөөс 
123.1, бусад 
эх үүсвэрээс 
33.6 тэрбум 
үндсэн үйл 
ажиллагааны 
зардалд 1.7 
тэрбум төгрөг 

Батлагдсан төсөв 
172.4 тэрбум, 
үүнээс улсын 
төсвөөс 138.8, 
бусад эх 
үүсвэрээс 33.6 
тэрбум, 2026  оны 
батлагдсан 
төсөвт 29 орон 
тоо  1,149.8 сая 
төгрөгийн цалин 
хөлс олгох 

Эхний хагас жилийн  2026 
оны эхний хагас жилийн 
батлагдсан төлөвлөгөөний 
хүрээнд төлөвлөсөн арга 
хэмжээг бүрэн хэрэгжүүлсэн. 

Өөрийн үнэлгээ: 
100% ХШҮ: 90% 
Үнэлгээний 
тайлбар: Нотлох 
баримтыг 
хавсаргах, 
Дэлгэрэнгүй 
тайлагнах 

4.4.1 Төсвийн хүрээний 
мэдэгдэл, төсвийн 
төсөл, сар, 
улирлын хуваарь 
боловсруулах, 
батлуулах 

Батлагдсан 
төсөв  13 арга 
хэмжээ хэмжээ 
172.4 тэрбум, 
үүнээс улсын 
төсвөөс 138.8, 
бусад эх 
үүсвэрээс 33.6 
тэрбум 

Төсвийн хүрээний 
мэдэгдэл, төсвийн 
төсөл, сар, улирлын 
хуваарь 
боловсруулах, 
батлуулах, 
батлагдсан төсвийн 
хүрээнд зарцуулах 
Сар бүрийн 2-ны 
өдрийн дотор 
төсвийн 
гүйцэтгэлийн мэдээг 
гарган Төрийн 
сангаар 

Батлагдсан 
төсөв 158.4 
тэрбум, 
үүнээс улсын 
төсвөөс 
123.1, бусад 
эх үүсвэрээс 
33.6 тэрбум 
үндсэн үйл 
ажиллагааны 
зардалд 1.7 
тэрбум төгрөг 

Эхний хагас жилд: 
Эхний хагас жилд: 
Төсвийн хүрээний 
мэдэгдэл, 
төсвийн төсөл, 
сар, улирлын 
хуваарь 
боловсруулах, 
батлуулах, 
батлагдсан 
төсвийн хүрээнд 
зарцуулалтын 
мэдээг хугацаанд 
нь хүргүүлсэн 

2026 оны 1-5 сарын 
байдлаар:   Улсын төсвөөс 
санхүүжих 138.8 тэрбум 
төгрөгийн төсөв 
батлагдсанаас 82.9 тэрбум 
төгрөг буюу 60%-ийн 
гүйцэтгэлтэй байна.  Үүнд: 
1.1  Төрөөс иргэдэд олгох 
тэтгэмж урамшуулалд 
давхардсан тоогоор 21962 
суралцагчид 69.9 тэрбум 
төгрөгийн сургалтын 
төлбөрийн тэтгэлэг олгосон 
ба улсын төсвөөс санхүүжих 

Өөрийн үнэлгээ: 
100% ХШҮ: 70% 
Үнэлгээний 
тайлбар: Төсвийн 
хүрээний 
мэдэгдэл, 
төсвийн төсөл, 
төсвийн 
хуваарийг 
боловсруулах, 
батлуулах, 
тайлагнах ажлыг 
хугацаанд нь 
хэрэгжүүлсэн 



баталгаажуулсан 
байна. Мэдээний 
тоо- 12 

байна. 
Жилийн эцэст: 
Жилийн эцэст: 
2026 оны төсвийг 
батлуулж, 
хуваарийг 
баталгаажуулсан 
байна. 

санхүүжилтээс 58%-ийн 
гүйцэтгэлтэй. 1.2  Эргэж 
төлөгдөх зээлд давхардсан 
тоогоор 2242 суралцагчид 
12.3 тэрбум төгрөгийн 
хөнгөлттэй нөхцөлтэй зээл 
олгосон ба улсын төсвөөс 
санхүүжих санхүүжилтээс 
72%-ийн гүйцэтгэлтэй байна.   
1.3  Үндсэн үйл ажиллагаанд 
1.6 тэрбум төгрөгийн төсвөөс 
0.7 тэрбум төгрөг буюу 45%-
ийн гүйцэтгэлтэй байна. 
/орон тоо 32/ 2. Өмнөх онд 
нийт 16818 суралцагчид 
олгох 31.6 тэрбум төгрөгийн 
санхүүжилт улс орны 
санхүүгийн хүндрэл, төсвийн 
орлого бүрдээгүй 
шалтгаанаар санхүүжилт 
олгогдоогүйг 2026 онд 
олгосон ба тайлант оны 
улсын төсвөөс санхүүжих 
дүнгийн  23%-ийг эзэлж 
байна.  3. Зээлийн эргэн 
төлөлт 1-5 сарын байдлаар 
6.5 тэрбум төгрөгт хүрсэн ба 
батлагдсан төсвөөс (145.0 
тэрбум ₮) 4%-ийн 
гүйцэтгэлтэй байна. Төсвийн 
хүрээний мэдэгдэл, төсвийн 
төсөл, сар, улирлын хуваарь 
боловсруулах, батлуулах 
талаар:  1. 2026 оны төсвийн 
хуваарийн саналын 2026 
оны 01 сард дээд шатны 
байгууллагад хүргүүлсэн.   2. 
Төсвийн хуваарийн 
өөрчлөлтийн саналыг дээд 
шатны байгууллагад 1-6 
сард хүргүүлж өөрчлөлтийг 
хүргүүлсэн  /6 удаа/ 3. 2027 

бөгөөд 
батлагдсан 
төсвийн хүрээнд 
санхүүжилтийн 
үйл ажиллагааг 
зохион 
байгуулсан 
байна. Гэвч 
өмнөх оны 
санхүүжилтийн 
үлдэгдэл өр 
төлбөрийг 2026 
онд нөхөн 
олгосонтой 
холбоотойгоор 
төсвийн дарамт 
үүсэж байгаа тул 
цаашид 
санхүүжилтийн 
эрсдэлийг 
бууруулах, 
төсвийн 
төлөвлөлтийн 
бодит байдлыг 
сайжруулахад 
онцгой анхаарах 
шаардлагатай 
байна. 



оны төсвийн хүрээний 
саналыг бэлтгэн дээд шатны 
байгууллагад 06 сард 
хүргүүлсэн. 4. 2027 оны 
төсвийн санал боловсруулах 
ажлын хүрээнд хэлтсүүдээс 
ирүүлэх санал 6.19-ны дотор 
ирүүлэх хуваарьтай ажиллаж 
байна.  5. 2025 онд нийт 
16818 суралцагчид олгох 
31.6 тэрбум төгрөгийн 
санхүүжилт улс орны 
санхүүгийн хүндрэл, төсвийн 
орлого бүрдээгүй 
шалтгаанаар сангийн 
яамнаас санхүүжилт 
олгогдоогүй байгаа нь 2026 
оны төсөвт хүндрэл үүсээд 
буй талаар дээд шатны 
байгууллагуудад хүргэн 
ажиллаж байна. 

Хүрсэн түвшин: Улсын төсвөөс 

санхүүжих 138.8 тэрбум 

төгрөгийн төсөв батлагдсанаас 

82.9 тэрбум төгрөг буюу 60%-

ийн гүйцэтгэлтэй байна. 

Батлагдсан төсвийн хүрээнд 

төсвийн гүйцэтгэлийн тайлан 

мэдээг хугацаанд нь 

тайлагнасан.  Хагас жилийн 

гүйцэтгэлээр 100% буюу 

жилийн эцсийн төлөвлөгөөтэй 

харьцуулахад гүйцэтгэл 50%,  

2026 оны эхний хагас жилийн 

батлагдсан төлөвлөгөөний 

төлөвлөсөн арга хэмжээг 

хэрэгжүүлсэн. 

4.4.2 Шилэн дансанд 
сар бүр мэдээлэл 

0 Шилэн дансыг тухай 
бүр  хөтлөх,  

Шилэн 
дансны тухай 

Эхний хагас жилд: 
Эхний хагас жилд: 

2026 оны хагас жилийн 
байдлаар нийт 159 мэдээлэл 

Өөрийн үнэлгээ: 



байршуулах, 
шилэн дансны 
тайлан илгээх 

Шаардлагатай тоног 
төхөөрөмж 
худалдан авах,  
Төсвийн хуваарийн 
дагуу санхүүжилт 
хийх 

хуулийн дагуу  
нийт 159 
мэдээлэл 
оруулахаас 
хуулийн 
хугацаанд ил 
тод болгосон 
157 
мэдээлэл,  
хуулийн 
хугацаа 
болоогүй 2 
мэдээлэл 
байна. 
Хугацаа 
хэтэрсэн 
мэдээлэл 
байхгүй. 

Шилэн дансанд 
59 мэдээлэл, 
сарын бүрийн 07-
ний өдрийн дотор 
байршуулсан 
байна. Цахим 
тайлан-2 
Жилийн эцэст: 
Жилийн эцэст: 
Шилэн дансанд 
92 мэдээлэл, 
сарын бүрийн 07-
ний өдрийн дотор 
байршуулсан 
байна. Цахим 
тайлан-2 

байршуулахаас хугацаандаа 
мэдээлсэн 63, хугацаа 
хоцорсон мэдээлэл 0,  
мэдээлэх хугацаа дуусаагүй  
96 байна.  1. 2026 оны 01-05 
сарын байдлаар хэрэгжилт 
100%.  2. 2026 оны 1-р 
улирлын тайлан хугацаанд 
нь илгээсэн, илгээсэн  
төлөвт байна. 

Хүрсэн түвшин: 2026 оны хагас 

жилийн байдлаар нийт 159 

мэдээлэл байршуулахаас 

хугацаандаа мэдээлсэн 63, 

хугацаа хоцорсон мэдээлэл 0,  

мэдээлэх хугацаа дуусаагүй  

96 байна. Хагас жилийн 

гүйцэтгэлээр 100% буюу 

жилийн эцсийн төлөвлөгөөтэй 

харьцуулахад гүйцэтгэл 50%,  

2026 оны эхний хагас жилийн 

батлагдсан төлөвлөгөөний 

төлөвлөсөн арга хэмжээг 

хэрэгжүүлэн, ажилласан. 

100% ХШҮ: 100% 

4.5. Байгууллагын 
мэдээллийн 
технологи, цахим 
системийн хэвийн 
ажиллагааг ханган 
ажиллах, 

0 Мэдээллийн ил тод 
байдлыг ханган 
ажиллах 

Системүүд 
тогтвортой 
ажиллаж, 
шаардлагата
й нэмэлт 
хөгжүүлэлт 
хийгдсэн 

Системийн 
тасалдалгүй 
ажиллагаа, 
шийдвэрлэсэн 
асуудлын тоо 

Байгууллагын мэдээллийн 
технологи, цахим системийн 
хэвийн ажиллагааг ханган,  
мэдээллийн ил тод байдлыг 
ханган ажилласан.  2026 оны 
эхний хагас жилийн 
батлагдсан төлөвлөгөөний 
хүрээнд санхүүжилтийг 
бүрэн олгож, төлөвлөсөн 
арга хэмжээг хэрэгжүүлэн, 
ажилласан. 

Өөрийн үнэлгээ: 
100% ХШҮ: 90% 
Үнэлгээний 
тайлбар: Нотлох 
баримтыг 
хавсаргах, 
Дэлгэрэнгүй 
тайлагнах 

4.5.1 Байгууллагын 
цахим систем, 
мэдээллийн 

0 Журам 
боловсруулан, 
батлуулах 

Нэгдсэн 
журамгүй 

Эхний хагас жилд: 
Журам төсөл 
боловсруулах 

Байгууллагын цахим систем, 
мэдээллийн нөөцийн 
ашиглалтыг нэгдсэн бодлого, 

Өөрийн үнэлгээ: 
100% ХШҮ: 90% 
Үнэлгээний 



нөөцийн 
ашиглалтын 
нэгдсэн журам 
боловсруулах 

Жилийн эцэст: 
Журам батлагдаж 
мөрдөж эхлэх 

зохицуулалтаар хангах 
зорилгоор:  1.  “Боловсролын 
зээлийн сангийн цахим 
систем, мэдээллийн нөөцийн 
бодлого”  боловсруулсан.  
Тус бодлогод цахим систем, 
мэдээллийн нөөцийн 
удирдлага, мэдээллийн 
ангилал, хэрэглэгчийн 
эрхийн зохицуулалт, 
мэдээллийн аюулгүй байдал, 
хүний хувийн мэдээлэл 
хамгаалалт, цахим шуудан, 
сүлжээ, сервер, мэдээллийн 
сан, гуравдагч этгээдийн 
хандалт, нөөцлөлт, сэргээх 
ажиллагаа, лог бүртгэл, 
хяналт, аудит, тайлагнал, 
хариуцлагын ерөнхий 
зарчим, чиглэлийг тусгасан. 
2. Дээрх бодлогын хүрээнд 
байгууллагын өдөр тутмын 
үйл ажиллагаанд мөрдөх 
нарийвчилсан 
зохицуулалтыг тодорхойлох 
зорилгоор “Байгууллагын 
цахим систем, мэдээллийн 
нөөцийн ашиглалтын 
нэгдсэн журам”-ыг 
боловсруулсан. Журмын 
төсөлд цахим системийн 
бүртгэл, ангилал, 
мэдээллийн нөөцийн 
ашиглалт, хэрэглэгчийн эрх 
олгох, өөрчлөх, хаах, 
нэвтрэлт ба нууц үгийн 
шаардлага, цахим системийн 
зохистой хэрэглээ, цахим 
шуудан, интернет, дотоод 
сүлжээний ашиглалт, 
мэдээллийн сангийн 
хандалт, системийн 

тайлбар: Цаашид 
журмыг 
батлуулах, 
хэрэгжилтийг 
хангах, хяналт-
шинжилгээний 
тогтолцоог 
төлөвшүүлэхэд 
анхаарч ажиллах 
шаардлагатай. 
Нотлох баримтыг 
хавсаргах 
/Журмын төсөл/ 



өөрчлөлт шинэчлэлт, 
өгөгдөл нөөцлөх, сэргээх 
ажиллагаа, мэдээллийн 
аюулгүй байдлын зөрчилд 
хариу арга хэмжээ авах, 
төхөөрөмж болон программ 
хангамжийн ашиглалт, 
мэдээлэл хадгалах, 
архивлах, устгах, дотоод 
хяналт, тайлагнал, 
хариуцлагын зохицуулалтыг 
тусгасан. 

Хүрсэн түвшин: Байгууллагын 

цахим систем, мэдээллийн 

нөөцийн ашиглалтын нэгдсэн 

журам боловсруулсан. Хагас 

жилийн гүйцэтгэлээр 100% 

буюу жилийн эцсийн 

төлөвлөгөөтэй харьцуулахад 

гүйцэтгэл 50%,  2026 оны 

эхний хагас жилийн батлагдсан 

төлөвлөгөөний төлөвлөсөн 

арга хэмжээг хэрэгжүүлсэн. 

4.5.2 Байгууллагын үйл 
ажиллагаанд 
хиймэл оюун 
ухааныг ашиглах 
боломжийг 
судалж, дотоод 
хэрэглээнд 
туршилтаар 
нэвтрүүлэн, 
ашиглалтын 
заавар, сайн 
туршлагыг бий 
болгох 

0 Судалгаа, 
туршилтын 
хэрэглээ, 
батлагдсан заавар 

AI хэрэглээ 
системтэй 
биш 

Эхний хагас жилд: 
AI-г дор хаяж 1 
үндсэн үйл 
ажиллагаанд 
ашиглаж эхэлсэн 
Жилийн эцэст: AI-
г дор хаяж 1 
үндсэн үйл 
ажиллагаанд 
ашиглаж эхэлсэн 

Байгууллагын үйл 
ажиллагаанд хиймэл оюун 
ухаанд суурилсан шийдэл 
нэвтрүүлэх боломжийг 
судлах ажлын хүрээнд:  1.  
Сонгон шалгаруулалтын 
мэдээллийн системд Google 
Gemini үйлчилгээг ашиглах 
асуудлаар 2026 оны 02 
дугаар сарын 12-ны өдөр 
Google-ийн Монгол дахь 
төлөөлөгчийн газар болон 
систем хөгжүүлэгч 
компанийн төлөөлөлтэй 
хамтарсан уулзалт зохион 
байгуулав.   Уулзалтаар 

Өөрийн үнэлгээ: 
100% ХШҮ: 90% 
Үнэлгээний 
тайлбар: Нотлох 
баримтыг 
хавсаргах. 



сонгон шалгаруулалтын 
системд хиймэл оюун 
ухааны тусламжтай 
мэдээлэл боловсруулах, 
хэрэглэгчийн асуултад 
хариулах, материал 
шалгалтын явцыг дэмжих 
боломж, техникийн нөхцөл, 
хөгжүүлэлтийн шаардлагыг 
хэлэлцэж, уулзалтын үр дүнд 
үндэслэн хөгжүүлэлтийн 
төлөвлөгөө боловсруулан 
Боловсролын яаманд 
хүргүүлсэн. Гэвч тухайн 
шийдлийн хэрэгжилтэд 
шаардлагатай төсөв 
шийдвэрлэгдээгүй тул 
тайлант хугацаанд системд 
нэвтрүүлэлт хийгдээгүй 
болно. 2. Иргэдэд 24/7 
горимоор тасралтгүй 
мэдээлэл хүргэх, түгээмэл 
асуултад шуурхай хариу өгөх 
зорилгоор Facebook 
Messenger болон Instagram 
платформд AI Chatbot 
нэвтрүүлэх боломжийг 
судалсан.  Энэ хүрээнд 2026 
оны 06 дугаар сарын 03-ны 
өдөр Meta компанийн 
танилцуулсан AI Agent 
шийдэлтэй танилцаж, 
байгууллагын үйлчилгээ, 
журам, сургалтын зээл, 
тэтгэлэг, зээл төлөлт, 
диплом авах, гадаадад 
суралцах зээл, сонгон 
шалгаруулалт, материал 
бүрдүүлэлт зэрэг түгээмэл 
асуулт, хариултын 
мэдээлэлд үндэслэн 
мэдээллийн сан бүрдүүлэв. 



3. Бүрдүүлсэн мэдээллийн 
сангийн хүрээнд AI Agent-ийг 
сургах, тохируулах, турших 
ажлыг 7 хоногийн хугацаанд 
зохион байгуулж, 2026 оны 
06 дугаар сарын 10-ны өдөр 
Facebook Messenger болон 
Instagram сувгийн туршилтын 
ашиглалтад нэвтрүүлсэн.  
Ингэснээр иргэдэд 
байгууллагын үйлчилгээний 
талаарх мэдээллийг цахим 
сувгаар шуурхай, 
хүртээмжтэй, тасралтгүй 
хүргэх нөхцөлийг бүрдүүлэн 
ажилласан. 

Хүрсэн түвшин: Иргэдэд 

Боловсролын зээлийн сангийн  

үйлчилгээний талаарх 

мэдээллийг цахим сувгаар 

шуурхай, хүртээмжтэй, 

тасралтгүй хүргэх нөхцөлийг 

бүрдүүлэн ажилласан. Хагас 

жилийн гүйцэтгэлээр 100% 

буюу жилийн эцсийн 

төлөвлөгөөтэй харьцуулахад 

гүйцэтгэл 50%,  2026 оны 

эхний хагас жилийн батлагдсан 

төлөвлөгөөний төлөвлөсөн 

арга хэмжээг хэрэгжүүлэн, 

ажилласан. 

4.5.3 Байгууллагын үйл 
ажиллагаа, 
хэрэгжүүлж буй 
бодлого, үр дүнг 
олон нийтэд эерэг 
байдлаар таниулж, 
сошиал сувгаар 
тогтмол 

Контент 
бэлдэх төсөв 
шаардлагатай 

Сошиал контентийн 
тоо, хүртээмж, 
хандалтын үзүүлэлт 

Сурталчилгаа 
тогтмол бус 

Эхний хагас жилд: 
Сошиал сувгийн 
идэвхжил 
нэмэгдсэн, 
тогтмол контент 
нийтлэгддэг 
болох 
Жилийн эцэст: 

1. Байгууллагын үйл 
ажиллагаа, үйлчилгээний 
талаарх мэдээллийг олон 
нийтэд ил тод, шуурхай, 
хүртээмжтэй хүргэх 
зорилгоор байгууллагын 
албан ёсны вэб хуудас 
болон Facebook, YouTube, X 

Өөрийн үнэлгээ: 
100% ХШҮ: 90% 
Үнэлгээний 
тайлбар: Нотлох 
баримтыг 
хавсаргах 



сурталчлах замаар 
байгууллагын нэр 
хүнд, ил тод 
байдлыг 
нэмэгдүүлэх 

Сошиал сувгийн 
идэвхжил 
нэмэгдсэн, 
тогтмол контент 
нийтлэгддэг 
болох 

/хуучнаар Twitter/, LinkedIn, 
Instagram зэрэг цахим 
сувгийг тогтмол ашиглан 
ажиллав.  2. Тайлант 
хугацаанд нийт 79 удаа 
мэдээ, мэдээлэл, контент 
бэлтгэн түгээж, давхардсан 
тоогоор 1,442,523 иргэнд 
хүргэн байгууллагын үйл 
ажиллагаа, сургалтын зээл, 
тэтгэлэг, сонгон 
шалгаруулалт, зээлийн эргэн 
төлөлт болон бусад 
үйлчилгээний талаарх 
мэдээллийн хүртээмжийг 
нэмэгдүүлэв. 3. Цахим 
сувгуудаар иргэдээс 
ирүүлсэн санал, хүсэлт, 
асуултад тухай бүр хариу 
өгч, нийт 1,155 иргэнд 
мэдээлэл, зөвлөгөө хүргэн 
ажилласан.  Иргэдийн 
асуулт, хүсэлтийн давтамж, 
түгээмэл хөндөгдөж буй 
сэдвийг үндэслэн зорилтот 
мэдээ, тайлбар контент 
бэлтгэн нийтэлж, мэдээллийг 
ойлгомжтой, нэг мөр, 
хүртээмжтэй хүргэхэд 
анхаарсан. 4. “Боловсролын 
шинэчлэл-2026”, 
“Боловсролын яармаг”, 
“Боловсролын салбарын 
Нээлттэй хаалганы өдөрлөг” 
зэрэг олон нийтэд чиглэсэн 
арга хэмжээнд оролцож, 
байгууллагын үйлчилгээний 
талаар зөвлөгөө, мэдээлэл 
өгч ажиллав. Мөн Дархан-
Уул, Дорнод, Төв, Архангай, 
Дундговь, Булган, Орхон, 
Баянхонгор, Өвөрхангай 



зэрэг аймаг, нийслэлийн 
Баянгол, Сонгинохайрхан 
дүүргийн боловсролын 
өдөрлөг, ерөнхий 
боловсролын 105 дугаар 
сургууль, Орос 3 дугаар 
сургууль, Улаанбаатар 
дулааны сүлжээ ТӨХК зэрэг 
байгууллагын суралцагч, 
эцэг эх, иргэд, албан 
хаагчдад сургалтын зээл, 
тэтгэлэг, сонгон 
шалгаруулалт болон 
Боловсролын зээлийн 
сангийн үйлчилгээний 
талаар мэдээлэл хүргэсэн.  
Дээрх арга хэмжээний 
хүрээнд 4,000 гаруй брошур 
тарааж, 10,000 гаруй иргэнд 
мэдээлэл, зөвлөгөө үзүүлэн 
ажиллав. Түүнчлэн төрийн 
болон боловсролын 
байгууллагуудтай хамтран 
сургалтын зээл, тэтгэлгийн 
талаарх мэдээллийг тогтмол 
түгээж, иргэдэд чиглэсэн 
мэдээлэл, зөвлөгөөний 
ажлыг цахим болон 
танхимын хэлбэрээр зохион 
байгуулсан. 

Хүрсэн түвшин: 2026 оны 

эхний хагасын байдлаар 

суралцагч, эцэг эх, иргэд, 

албан хаагчдад Боловсролын 

зээлийн сангийн үйлчилгээний 

талаар мэдээлэл хүргэж, 4,000 

гаруй брошур тарааж, 10,000 

гаруй иргэнд мэдээлэл, 

зөвлөгөө үзүүлэн ажилласан 

байна. Хагас жилийн 



гүйцэтгэлээр 100% буюу 

жилийн эцсийн төлөвлөгөөтэй 

харьцуулахад гүйцэтгэл 50%,  

2026 оны эхний хагас жилийн 

батлагдсан төлөвлөгөөний 

төлөвлөсөн арга хэмжээг 

хэрэгжүүлэн, ажилласан. 

4.5.4 Байгууллагын 
ашиглаж буй 
мэдээллийн 
системүүдийн 
хэвийн, тасралтгүй 
үйл ажиллагааг 
хангах, гарч буй 
асуудлыг тухай 
бүр шийдвэрлэх, 
шаардлагатай 
нэмэлт 
хөгжүүлэлт, 
сайжруулалтыг 
хийж гүйцэтгэх 

0 Системийн 
тасалдалгүй 
ажиллагаа, 
шийдвэрлэсэн 
асуудлын тоо 

Хэвийн 
ажиллагаа 
тогтмол бус 

Эхний хагас жилд: 
Системүүд 
тогтвортой 
ажиллаж, 
шаардлагатай 
нэмэлт 
хөгжүүлэлт 
хийгдэх 
Жилийн эцэст: 
Системүүд 
тогтвортой 
ажиллаж, 
шаардлагатай 
нэмэлт 
хөгжүүлэлт 
хийгдэх 

I. Боловсролын зээлийн 
сангийн:  1.  loan.elf.gov.mn,  
2. grant.elf.gov.mn,  3. 
scholarship.elf.gov.mn,  4. 
erp.elf.gov.mn зэрэг үндсэн 
цахим системүүдийн хэвийн, 
найдвартай ажиллагааг 24/7 
горимоор тасралтгүй ханган 
ажилласан.  Эдгээр  
системийн ашиглалтын 
явцад гарсан алдаа, 
доголдлыг тухай бүрт нь 
илрүүлж засварлах, сервер, 
өгөгдлийн сан, сүлжээний 
төлөв байдлыг тогтмол 
хянах, нөөцлөлтийн 
ажиллагааг баталгаажуулах, 
хэрэглэгчдэд техникийн 
дэмжлэг үзүүлэх ажлыг 
тогтмол зохион байгуулсан. 
II. Боловсролын зээлийн 
сангийн сонгон 
шалгаруулалтын системийн 
ашиглалт, засвар 
үйлчилгээний 26/022 дугаар 
гэрээг хөгжүүлэгч 
байгууллагатай 2026 оны 06 
дугаар сарын 05-ны өдөр 
байгуулж, системийн 
тогтвортой ажиллагаа, 
шинэчлэлт, техникийн 
дэмжлэг, алдаа засварын 
ажлыг гэрээний хүрээнд 

Өөрийн үнэлгээ: 
100% ХШҮ: 90% 
Үнэлгээний 
тайлбар: Нотлох 
баримтыг 
хавсаргах. 



хэрэгжүүлэн ажиллаж байна.  
III. Суралцагчдад үзүүлэх 
гэрээний үйлчилгээг бүрэн 
цахим хэлбэрт шилжүүлэх 
зорилгоор  E-Geree.mn 
системтэй 2026 оны 02 
дугаар сарын 02-ны өдөр 
08/26 дугаар гэрээг 
байгуулж, цахим гэрээний 
системийг үйл ажиллагаанд 
нэвтрүүлсэн.  Үүний үр дүнд 
суралцагчид биечлэн 
ирэлгүйгээр гэрээ байгуулах, 
баталгаажуулах боломж 
бүрдэж, үйлчилгээний 
хүртээмж, шуурхай байдал 
сайжирсан.  Тайлант 
хугацааны байдлаар тус 
системээр нийт 4,291 гэрээг 
цахимаар байгуулж, 
гэрээний үйл ажиллагааг 
амжилттай зохион байгуулан 
ажиллаж байна. IV. 
Мэдээллийн аюулгүй 
байдлыг хангах чиглэлээр 
scholarship.elf.gov.mn болон 
erp.elf.gov.mn системүүдийн 
SSL гэрчилгээний хугацааг 
сунгаж, системүүдийн 
мэдээлэл дамжуулах сувгийн 
аюулгүй байдлыг ханган 
ажилласан.   VI. 
Байгууллагын компьютер, 
серверийн хамгаалалтыг 
сайжруулах зорилгоор “ESET 
Protect Entry” антивирусын 
лицензийг 29 хэрэглэгчийн 
эрхтэйгээр худалдан авч 
нэвтрүүлэн ашиглаж байна. 

Хүрсэн түвшин: 1. Цахим 

гэрээний системийг үйл 

ажиллагаанд нэвтрүүлсэн.  2. 



Боловсролын зээлийн сангийн 

сонгон шалгаруулалтын 

системийн ашиглалт, засвар 

үйлчилгээ, системийн 

тогтвортой ажиллагаа, 

шинэчлэлт, техникийн 

дэмжлэг, алдаа засварын 

ажлыг гэрээний хүрээнд 

хэрэгжүүлэн ажиллаж байна. 

Хагас жилийн гүйцэтгэлээр 

100% буюу жилийн эцсийн 

төлөвлөгөөтэй харьцуулахад 

гүйцэтгэл 50%,  2026 оны 

эхний хагас жилийн батлагдсан 

төлөвлөгөөний төлөвлөсөн 

арга хэмжээг хэрэгжүүлэн, 

ажилласан. 

 


